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Sammendrag

MITT VALG Idrett er et undervisningsprogram som skal bidra til a styrke den sosiale og emosjonelle
kompetansen blant idrettens ansatte, trenere, lagledere og spillere. Oslo Economics gjennomforer en
folgeevaluering av programmet. Denne midtveisevalueringen er den andre av tre leveranser i

folgeevalueringen.

Programmet

MITT VALG er et rusforebyggende Lions-program for holdningsskapende arbeid i barnehage, skole og idretts-
miljger. Nordre Follo kommune er programkommune for tiltaket Mitt Valg — Gode Valg i Program for folkehelse-
arbeid i tidligere Akershus fylkeskommune. MITT VALG Idrett retter seg mot idretten, og er et undervisnings-
program som skal bidra til & styrke den sosiale og emosjonelle kompetansen blant idrettens ansatte, trenere,
lagledere og spillere. Dette skal igjen bidra til at:

e Fcerre ungdommer slutter med organisert idrett i ungdomsskoletiden

e Konflikter som oppstér pé idrettsarenaen lgses der

e Konflikter som oppstdr i skolen lgses i samarbeid med skolen

e  Ungdom utsetter alkoholdebuten til de er over 18 ar

e Ungdom velger & ikke prgve prestasjonsfremmende midler, hasj eller andre rusmidler
e  Fcerre opplever mobbing og krenkelser

e  Fcerre barn og unge opplever psykiske plager

Per august 2023 deltar fem klubber i Nordre Follo i programmet: Langhus IL Handball, Langhus IL Alliansen, Ski IL
Fotball, Oppegédrd IL og Siggerud IL.

Oppdraget

Oslo Economics har fétt i oppdrag av Stiftelsen Det Er Mitt Valg & gjennomfare en falgeevaluering av MITT
VALG Idrett i Nordre Follo. Oppdraget skal undersgke effekter av programmet og om mélene med programmet
nds. Felgeevalueringen bestdr av en nullpunktmdling, midtveisevaluering og sluttevaluering som dokumenterer og
vurderer aktiviteter, resultater, brukereffekter og samfunnseffekter. Evalueringen foregdr i tidsrommet fra august
2021 til og med desember 2024.

Gjennomfering av program og oppdrag

Siden oppstarten i 2021 har det blitt gjennomfert kurskvelder for trenere og lagledere i de fem deltakende
klubbene i Nordre Follo. Oppslutningen om kursene har veert lavere enn forventet. Som fglge av dette har
rammene for gjennomfaring av kurskveldene blitt noe endret underveis.

Oslo Economics giennomfarte en nullpunktméling av MITT VALG Idrett i 2021. Denne beskriver i all hovedsak
status knyttet til forhold som danner utgangspunktet for gnskede bruker- og samfunnseffekter av programmet,
herunder bedret sosial og emosjonell kompetanse hos de aktive, bedre konflikthdndtering, mindre frafall, utsatt
debutalder for alkoholbruk, at flere avstar fra rusmidler, fcerre opplever mobbing og at fcerre opplever psykiske
plager. | denne midtveisevalueringen beskriver vi funn som belyser resultater og effekter av MITT VALG Idrett for
den sosiale og emosjonelle kompetansen blant ansatte, trenere og lagledere, to ar etter at programmet startet. |
tillegg presenterer vi funn som belyser kursets pavirkning pé& aktive, konfliktlasing, samt aktivitet og frafall.

Analysene i midtveisevalueringen er basert pé& informasjon fra lgpende sparreundersgkelser til kursdeltakere,
intervjuer med representanter for kursdeltakere, samt aktivitetstall fra klubbene som er involverte i programmet.

Resultater og effekter

Kursdeltakerne virker & veere forngyde med kurset. Flere trekker frem at konkrete verktgy for bruk i trenings-
situasjoner og gkt bevissthet om egen rolle er elementer de opplevde som scerlig nyttige. De fleste respondentene
pd sperreundersgkelsen oppgir at de anvender kompetansen de har tilegnet seg pd kurs, drayt halvparten av
dem opplever at MITT VALG Idrett i stor grad gir dem verktgy for & skape gkt trivsel for barn og unge i klubben,
og de fleste respondentene oppgir at de i noen til stor grad har fétt verktay som kan motvirke frafall. Det er
imidlertid varierende i hvilken grad respondentene oppgir at kurset har endret maten de lgser konflikter pa.

Midtveisevaluering: MITT VALG Idrett i Nordre Follo



Vurdering av maloppndéelse

Implementeringen av MITT VALG Idrett har veert preget av en rekke utfordringer. Scerlig har lav oppslutning om
kurskveldene veert til hinder for forelgpig gjennomslag av programmet, og vi vurderer at dette begrenser
resultater og mulige effekter av programmet frem til n&. Til tross for at trenerne og laglederne som har deltatt
pa& kurs stort sett opplever kurset som nyttig og har fatt ny forstdelse for egen rolle, er det et potensial for at
kompetansen de har fétt i sterre grad tas i bruk pé trening. Vi vurderer imidlertid at planlagte endringer i
gjennomfering vil legge til rette for gkt deltakelse og anvendelse av kurset i praksis, og derigjennom gke
muligheten for méloppnéelse i programmet pé sikt.

Innspill til det videre arbeidet

| tillegg til allerede gjennomfarte og planlagte endringer, foreslar vi at felgende tiltak vurderes av prosjekt-
administrasjonen for & gke utbyttet av programmet og styrke grunnlaget for méloppnéelse i det videre:

e Mer informasjon i e-postene fra klubbene til trenere og lagledere om hva en kurskveld i MITT VALG Idrett
innebcerer og kan bidra fil.

e  Bedre markedsfgring av MITT VALG Idrett i klubbene béde internt og eksternt.

o @kt oppleering i og tilgjengeliggjering av den digitale portalen for & bidra til at flere tar denne i bruk
(eksempelvis en demonstrasjon under kurskveld).

e  Et skriv eller lignende med nyttige tips og poenger fra kurset som kan brukes i treningssituasjoner.
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1. MITT VALG Idrett og evalueringsoppdraget

MITT VALG Idrett er et undervisningsprogram
som skal bidra til G styrke den sosiale og
emosjonelle kompetansen blant idrettens
ansatte, trenere, lagledere og aktive i Nordre
Follo. Oslo Economics gjennomforer en folge-
evaluering av programmet pd oppdrag fra
Stiftelsen Det Er Mitt Valg. Denne rapporten
dokumenterer midtveisevalueringen av

programmet.

1.1 Om MITT VALG Idrett

Undervisningsprogrammet MITT VALG er et rusfore-
byggende Lions-program for holdningsskapende
arbeid i barnehage, skole og idrettsmiljger. Nordre
Follo kommune er programkommune for tiltaket Mitt
Valg — Gode Valg i Program for folkehelsearbeid i
tidligere Akershus fylkeskommune.

Forskning pé& effekten av MITT VALG i skolen har vist
en positiv pavirkning pé barn og unges sosiale og
emosjonelle ferdigheter. Basert pd en studie av
gijennomferingen av MITT VALG Skole i ni ulike land
finner Talvio et al. at selv en relativt kortvarig og
kostnadseffektiv oppleering av Icereres sosiale og
emosjonelle ferdigheter er verdifull for lcerernes
kompetanse, bruken av kompetansen og deres
opplevde kompetanse (2019). Videre finner Switzer
at bruken av MITT VALG i ungdomsskolen farte ftil
positive endringer i ungdommers impulskontroll,
felelsesregulering og sosiale ferdigheter (2016).

MITT VALG Idrett er et undervisningsprogram som
retter seg mot idrettens ansatte, trenere, lagledere og
aktive. Idretten organiserer mange barn og unge. A
delta i organiserte fritidsaktiviteter er for barn og
ungdom en viktig kilde til fellesskap, identitet og
mestring (Jacobsen, et al., 2021). Deltakelse har
positive effekter p& deres psykososiale utvikling og
livssjanser, og bidrar til forebygging av helse og
sosiale problemer (OsloMet, u.d.). | lgpet av ungdoms-
arene er det mange som slutter med organiserte
idrettsaktiviteter.!

Formdlet med MITT VALG Idrett er & styrke den
sosiale og emosjonelle kompetansen blant idrettens

! Ungdata junior-undersgkelser gjennomfart i 21 norske
kommuner i 2017 og 2018 viser at mellom 49 og 81
prosent av alle barn i 5. = 7. klasse i disse kommunene
driver med sport eller idrett som fast fritidsaktivitet (Levgren
& Svagard, 2019). Nasjonale Ungdata-undersgkelser fra
2019 viser at 63 prosent av alle ungdomsskoleelever driver
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ansatte, trenere, lagledere og aktive, som igjen skal
bidra til at:

e  Fcerre ungdommer slutter med organisert idrett i
ungdomsskoletiden
e Konflikter som oppstér péd idrettsarenaen lgses

der

e Konflikter som oppstar i skolen Igses i samarbeid
med skolen

e Ungdom utsetter alkoholdebuten til de er over 18
ér

e Ungdom velger & ikke prave prestasjons-
fremmende midler, hasj eller andre rusmidler

e Fcerre opplever mobbing og krenkelser

e Fcerre barn og unge opplever psykiske plager?

Fem klubber i Nordre Follo deltar i programmet:
Langhus IL Héndball, Langhus IL Alliansen, Ski IL
Fotball, Oppegédrd IL og Siggerud IL.

1.2 Innholdet i MITT VALG Idrett

MITT VALG Idrett gir trenere, lagledere og ansatte
tilbud om kurs og tilgang til et digitalt program som
skal gke deres sosiale og emosjonelle kompetanse for
& skape et godt sosialt miljg, fremme inkludering og
hé&ndtere medmenneskelige utfordringer i en klubb
(Oppegéard kommune, 2019). Verktayene som trenere,
lagledere og ansatte i klubbene Icerer skal bidra til
sterkere teamfglelse, mer inkludering, bedre
samarbeid, gkt mestring, god konsentrasjon, flere
relasjoner og vennskap og bedre idrettsprestasjoner
(MITT VALG Idrett, 2021).

Etter at en klubb har undertegnet en tredrig sam-
arbeidsavtale, blir styret og/eller administrasjonen i
klubben kontaktet av en MITT VALG-instrukter, som er
sertifisert gjennom Lions Quest. Instruktgren er
klubbens veileder og kursholder. Videre far klubben
og personer som deltar pé& kurset lisenser til det
digitale pedagogiske programmet, som utdyper mer
av teorien rundt kurset og samtidig fungerer som en
aktivitetsbank med forslag til gvelser.

| tillegg til det digitale pedagogiske programmet,
bestér startpakken av et introduksjonskurs for styre og
administrasjon som foregar over 3,5 timer én kveld,
samt én kurskveld for trenere og lagledere som
giennomfares fysisk i klubblokalet eller annet egnet
lokale. Kurskvelden for lagledere og trenere

med sport eller idrett, mens andelen blant elever pé&
videregéende skole er 40 prosent (Bakken, 2019).

2 Formélet med MITT VALG Idrett oppsummeres i prosjekt-
beskrivelsen i seknaden om tilskudd som del av Program for
folkehelsearbeid i kommunene som ble innsendt i mars 2019
til tidligere Akershus fylkeskommune.



inneholder overordnet en gjennomgang av fglgende
temaer:

e Hvordan lede en gruppe barn og unge

e Hvordan skape et inkluderende idrettsmiljg

e Hvordan forebygge, héndtere og lgse konflikter
ndr de oppstar

e Hvordan legge opp treningen slik at alle blir
inkludert

En typisk kurskveld presenteres i avsnitt 3.1.2 og i
Vedlegg A.

Etter gjennomfert startpakke og i lgpet av prosjekt-
perioden kan hver klubb sende trenere og lagledere
som ennd ikke har veert pé& kurs. Kurset ledes av en
sertifisert MITT VALG-instruktgr, og det legges opp til
at det kan delta 15-40 personer per kurskveld.

Merk at gjennomfaringen av kurset for trenere og
lagledere ble endret i 2023. Fra oppstarten hasten
2021 og ut 2022 bestod kurset av to moduler. Modul
1 ble gjennomfart omtrent tre méneder etter introduk-
sjonskurset, og foregikk over fire timer p& én kveld.
Modul 2 ble gjennomfart to méneder etter
gjennomfert modul 1, og foregikk over to timer pé& én
kveld. P& bakgrunn av lavere oppslutning om kursene
enn forventet, gjennomfgres kurset fra 1. januar 2023
over fire timer pé& én kveld.

1.3 Mandatet for fglgeevalueringen

Oslo Economics gjennomfarer en fglgeevaluering av
giennomferingen av MITT VALG Idrett i Nordre Follo

3 1. februar 2022 ble det erklcert at voksne, barn og unge
kunne drive sine fritidsaktiviteter som normalt, og

p& oppdrag av Stiftelsen Det Er Mitt Valg. Formélet
med fglgeevalueringen er & undersgke hvilke effekter
som oppstdr av programmet og om mdélene med
programmet nds. Evalueringen foregér i tidsrommet
fra august 2021 til og med desember 2024. Metoden
for og gangen i fglgeevalueringen er ncermere
beskrevet i kapittel 2.

Denne rapporten dokumenterer midtveisevalueringen
av programmet.

1.4 Covid-19

MITT VALG Idrett skulle etter planen ha startet opp
vinteren 2020, med avslutning i 2023. | mars 2020
ble imidlertid samfunnet i Norge stengt ned som fglge
av Covid-19-pandemien, noe som gjorde at all
idrettsaktivitet ble satt p& vent. Dette gjaldt ogsé for
giennomfaringen av MITT VALG Idrett.

Da MITT VALG Idrett startet opp hasten 2021, var
den normale idrettshverdagen fortsatt pévirket av
restriksjoner som ble iverksatt for & bekjempe viruset.
Frem til véren 2022 var idretten enten underlagt
restriksjoner, eller arbeidet med & komme i gang igjen
etter en lang periode med restriksjoner.3

Nedstengningene har hatt innvirkning p&
implementeringen, resultatene og effektene av MITT
VALG Idrett som skal méles og vurderes gjennom
denne felgeevalueringen, for béde idretten og de
aktive. Utviklingen i indikatorer for resultater og
effekter m& derfor vurderes med forbehold.

smitteverntiltakene generelt i samfunnet ble opphevet 12.
februar samme ér.
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2. Felgeevalueringens metode og midtveisevalueringens

informasjonsgrunnlag

Folgeevalueringen tar utgangspunkt i en
virkningskjede som illustrerer sammenhengen
mellom aktivitetene MITT VALG Idrett bestar i,
og malsetningene for programmet. Gjennom
nullpunktmdling, midtveisevaluering og
sluttevaluering dokumenterer vi
implementering, resultater og effekter av
programmet basert pd ulike former for

informasjonsinnhenting.

2.1 Programmets virkningskjede

| Figur 2-1 har vi illustrert det vi kaller undervisnings-
programmets virkningskjede. Virkningskjeden
illustrerer den tenkte sammenhengen mellom
programmet og de gnskede resultatene og effektene,
basert p& programmets overordnede mél som
beskrevet i kapittel 1.1. | figuren er mélene for
programmet inndelt i henholdsvis resultater,
brukereffekter og samfunnseffekter.

Hvert av leddene i virkningskjeden bygger pa
hverandre, fra venstre til hayre. Gjennom aktivitetene
programmet bestér av skal MITT VALG Idrett bidra til
bedret sosial og emosjonell kompetanse hos ansatte,
Figur 2-1: Programmets virkningskjede

trenere og lagledere i henhold til programmets mal.
Dette er programmets resultater. Oppndelse av disse
resultatene forventes & bidra til bedret sosial og
emosjonell kompetanse hos de aktive, bedre konflikt-
héndtering, samt mindre frafall. Dette er bruker-
effektene. Resultater og brukereffekter forventes
videre & bidra til redusert bruk av rusmidler og bedre
psykisk helse blant ungdom generelt. Dette er gnskede
samfunnseffekter av programmet.

Det er krevende & méle &rsakssammenhenger mellom
MITT VALG Idrett og de definerte malene, fordi disse
ogsd pavirkes av en rekke eksterne faktorer. Hvorvidt
aktive velger & slutte med idrett eller ikke, vil for
eksempel pavirkes av trender eller hva venner gjer,
og ikke kun vecere avhengig av graden av sosial og
emosjonell kompetanse hos trenere og lagledere.
Videre kan nedstengningen av samfunnet som fglge av
Covid-19-pandemien, som til dels inntraff parallelt
med implementeringen av programmet, veere en
faktor som pavirker ungdoms psykiske helse. Den
konkrete effekten av MITT VALG Idrett pé& elementene
som inngdr i bruker- og samfunnseffektene er ikke
mulig & isolere. Vi vurderer likevel at fglge-
evalueringen kan belyse en sammenheng mellom MITT
VALG Idrett og elementene som inngér i resultater,
brukereffekter og samfunnseffekter.

2]
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Illustrasjon: Oslo Economics

2.2 Leveranser i oppdraget

Falgeevalueringen bestar av en nullpunktmdling, en
midtveisevaluering og en sluttevaluering som samlet
dokumenterer og vurderer aktiviteter, resultater,
brukereffekter og samfunnseffekter av programmet
MITT VALG Idrett. Nederst i Figur 2-1 har vi spesifisert
hvordan mélingene benyttes til &
deler av virkningskjeden:

undersgke ulike

e  Aktiviteter og resultater vurderes og
dokumenteres basert pé lgpende malinger i

Midtveisevaluering: MITT VALG Idrett i Nordre Follo

forbindelse med gjennomfaringen av kursene i
MITT VALG Idrett.

e Brukereffekter og samfunnseffekter av
programmet vurderes pd bakgrunn av status pé
relevante omrader som forst er dokumentert i
nullpunktmdlingen, og deretter i midtveis- og
sluttevalueringen.

MITT VALG Idrett har aldri fer blitt gjennomfert i
Norge. Prosjektadministrasjonen og kursholderne har
opparbeidet seg viktige erfaringer og lcerdommer
underveis i implementering og forelgpig



gjennomfering. | tillegg til & ta utgangspunkt i
programmets virkningskjede og undersgke mal-
oppndelsen til programmet, skal falgeevalueringen
bidra til lcering underveis i gjennomfaringen og gi
lzpende tilbakemeldinger ftil videreutvikling og
eventuell senere utrulling av programmet.

| det videre presenteres hver av de tre leveransene i
felgeevalueringen.

Nullpunktmadling

I nullpunktmadlingen beskriver vi situasjonen for sosial
og emosjonell kompetanse hos aktive, konflikt-
héndtering, frafall, debutalder for alkoholbruk, bruk
av rusmidler, utbredelse av mobbing og at fcerre
opplever psykiske plager i forkant av oppstarten av
MITT VALG Idrett, som utgangspunkt for senere
vurderinger av resultater og bruker- og samfunns-
effekter. Nullpunktmalingen ble gjennomfart hgsten
2021 og ferdigstilt desember 2021.

I nullpunktmélingen anvendte vi medlemsstatistikk fra

klubbene som deltar og Ungdata-tall for Nordre Follo.

Vi brukte ogsé resultater fra en gjennomfaert spgrre-
undersgkelse til aktive deltakere, samt intervjuer med
styret og/eller administrasjonen i klubbene som deltar
i MITT VALG Idrett i Nordre Follo.

Midtveisevaluering

| midtveisevalueringen, som er dokumentert i denne
rapporten, beskriver vi forelgpig status for gnskede
resultater og effekter av MITT VALG Idrett. Vi
oppsummerer blant annet kursdeltakeres vurdering av
nytten av kurset, om de opplever at de har Icert noe
de kan ta med seg videre pd trening, og vurdering av
programmets betydning for & redusere frafall blant
aktive.

Midtveisevalueringen er basert pé& informasjon fra en
digital spgrreundersgkelse til kursdeltakere etter
gjennomfert kurs, samt dybdeintervjuer av et utvalg
lagledere og trenere som har deltatt pa kurs.
Midtveisevalueringen inneholder ogsé oppdatering av
aktivitetstall.

Sluttevaluering

| sluttevalueringen, som skal ferdigstilles i desember
2024, beskriver vi endelig status for, og vurdering av,
de gnskede resultatene og bruker- og samfunns-
effektene. Denne skal dermed dekke alle temaene
som dekkes i nullpunktmdlingen og midtveis-
evalueringen.

4 Aktivitetstall viser tall p& alle betalende medlemmer som
deltar regelmessig i idrettslagets ordincere treningsaktivitet,
eller representerer idrettslag i konkurranser (Norges
idrettsforbund, 2021). Med regelmessig menes
sammenhengende deltakelse gjennom sesongen.

Sluttevalueringen vil baseres pé& nye aktivitetstall fra
klubbene og oppdaterte Ungdata-tall, i tillegg til
resultater fra en ny runde med intervjuer og
spgrreundersgkelse blant lagledere og trenere.
Videre vil vi gjennomfare en sparreundersgkelse til de
aktive i klubbene som deltar i MITT VALG Idrett i
Nordre Follo som har en trener eller en lagleder som
har veert pd kurs i MITT VALG Idrett i lgpet av
prosjektperioden.

2.3 Informasjonsgrunnlag for
midtveisevalueringen

| midtveisevalueringen har vi brukt felgende
informasjonskilder:

e Llgpende sparreundersgkelser til kursdeltakere
e Intervjuer med representanter for kursdeltakere
e Aktivitetstall4

2.3.1 Lopende sporreundersokelser til kursdeltakere

Med utgangspunkt i virkningskjeden, har spegrre-
undersgkelsen til hensikt & kartlegge kursdeltakernes
oppfatning av nytten av kurset, deres anvendelse av
kompetansen de har tilegnet seg pé kurs, samt
refleksjoner rundt egen rolle og motivasjon i etterkant
av gjennomfeart kurs. Sparreundersgkelsen inkluderer
sparsmdl knyttet til kursdeltakernes oppfatning av
hvordan MITT VALG Idrett har pavirket miljget i
klubben, hvordan programmet pévirker utgvere og
treningsgruppe, samt deres vurdering av programmets
betydning for & redusere frafall.

Prosjektleder for og instrukter i MITT VALG Idrett
kvalitetssikret undersakelsen i forkant av utsendelsen.

Distribusjon og oppslutning

Undersgkelsen er utformet i programvaren Questback,
og sendt ut fortlgpende etter gjennomfarte kurs-
kvelder fra og med véaren 2022 til og med sommeren
2023. Sperreundersgkelsen ble distribuert om lag to
mdneder etter gjennomfgrt kurs.> Vi valgte & vente to
méneder for & fange opp hvorvidt kurset hadde gitt
deltakerne lcerdommer som «festet seg) etter
deltakelse, og dermed bidra til & gke sannsynligheten
for gkt sosial og emosjonell kompetanse blant trenere,
lagledere og aktive ogsd pd lengre sikt.

Gjennom véren 2022 ble spgrreundersgkelsen
distribuert via prosjektleder for MITT VALG Idrett.
Prosjektleder videreformidlet spgrreundersgkelsen til
kontaktpersonene for klubbene, som igjen distribuerte
undersgkelsen via e-post til kursdeltakerne. Vi

512022 ble spgrreundersgkelsen sendt ut om lag to
madneder etter gjennomfart modul 2. Etter endret innretning
pé kurset fra 1. januar 2023, ble undersgkelsen sendt ut om
lag to méneder etter gjennomfart kurskveld.

Midtveisevaluering: MITT VALG Idrett i Nordre Follo



10

vurderte at distribusjon via klubbene var det mest
hensiktsmessige av hensyn til deltakernes personvern.
Samtidig var det kompliserende at distribusjonen gikk
via s& mange ledd, og det var vanskelig for oss &
sikre at spgrreundersgkelsen nddde frem til
deltakerne. For & forenkle distribusjonen, ble det fra
og med hgsten 2022 besluttet at Oslo Economics skulle
distribuere sparreundersgkelsen via kontaktpersonene
for klubbene til kursdeltakerne per e-post.

Vi fikk f& svar pd sperreundersgkelsen hgsten 2021
og varen 2022. | oktober 2022 ba vi derfor kontakt-
personer i klubbene videresende en oppsamlings-
undersgkelse til trenere og lagledere som hadde
deltatt pd kurs i denne perioden. | undersgkelsen stilte
vi innledningsvis spgrsmél om hvorvidt mottakeren
allerede hadde svart pa undersgkelsen. Dersom svaret
var ja, ble respondenten sendt til avslutningen av
undersgkelsen slik at vedkommende slapp &
giennomfere undersgkelsen pé nytt og vi unngikk
dobbelttelling av svar.

Etter gjennomfarte modul 2 og senere kurskvelder,
sendte vi kontinuerlig ut informasjon med lenke til
sparreundersgkelsen som kontaktpersonene i klubbene
kunne bruke i videreformidlingen til kursdeltakerne. Vi
ba kontaktpersonene om & gi beskjed til oss nar
sporreundersgkelsen var distribuert til kursdeltakerne.
Det har tidvis veert utfordrende & f& hjelp av kontaki-
personene til & distribuere undersgkelsen.

Totalt har 36 deltakere fra fire av fem klubber svart
pé undersgkelsen. | 2021 var det 149 deltakere pd

kurs, og i 2022 til og med varen 2023 var antallet
252. Antallet deltakere pd kurs tilsier at responsraten
pé& undersgkelsen er om lag 9 prosent. Den lave svar-
prosenten gjer at vi gjengir inntrykkene som er
kommet inn, men at disse mé& tolkes noenlunde
kvalitativt.

Det var hele 74 ufullfgrte svar pd spgrreunder-
sgkelsen. Vi er usikre pd& hva som er arsaken til at sé&
mange ikke fullfgrte undersgkelsen. En mulig arsak kan
veere at mange oversd at de helt til sist i under-
sgkelsen métte trykke «Send inn». En annen arsak kan
veere at kursdeltakerne opplevde undersgkelsen som
for lang eller for vanskelig, eller at de ikke var
interesserte i & gjennomfgre den likevel.

Bakgrunnsinformasjon

| det videre presenterer vi utvalgt bakgrunns-
informasjon om respondentene i spgrreundersgkelsen.
For & ivareta personvernet til respondentene,
presenterer vi ikke informasjon pé& klubbnivé.

Knapt 70 prosent av respondentene er trenere, mens
om lag 20 prosent er lagledere (Figur 2-2). Ncer
samtlige av respondentene som har oppgitt at de har
en annen rolle har utdypet dette: inkluderingsutvalg,
trenerveileder, hjelpetrener og inkluderingsansvarlig.
Litt over halvparten av kursdeltakerne er trenere/
lagledere for fotball (Figur 2-3), og like under 60
prosent er trenere/ lagledere for aktive som gér i 1.-
5. klasse (Figur 2-4).

Figur 2-2: Respondentenes rolle i klubben (N=36)

Trener 67%
Lagleder 19%
Annen rolle 14%

Figur 2-3: Idrett som respondentene er
trenere/lagledere for (N=36)

Fotball 53%
Héndball 42%

Andre idretter 6%

Figur 2-4: Aldersgruppe som respondentene er trenere/lagledere for (N=35)

1.-5. klasse

6.-10. klasse

VG1-VG3 9%

57%

34%

Kilde: Sporreundersgkelse til kursdeltakere pé MITT VALG ldrett gjennomfort av Oslo Economics

2.3.2 Intervjuer med representanter for
kursdeltakere

Vi har intervjuet representanter for kursdeltakere fra
hver av de fem klubbene som er med i MITT VALG
Idrett. Kontaktpersonene for hver klubb bistod oss med
& invitere kursdeltakere til & delta pd et gruppe-
interviju per klubb. Av praktiske arsaker gjennomfarte
vi et felles gruppeintervju med representanter for
Langhus AlL og Langhus IL Héndball.

Midtveisevaluering: MITT VALG Idrett i Nordre Follo

Intervjuene ble benyttet til & kartlegge hvordan
kursdeltakerne opplevde kurset, hvordan de bruker
lcerdommene fra kurset i treningshverdagen, tanker
om hvordan MITT VALG Idrett har pdvirket deres
utgvere og treningsgruppe, hvordan klubbens
deltakelse p& MITT VALG Idrett har pavirket miliget i
klubben, og hvordan ledelsen i klubbene bar jobbe
videre med MITT VALG Idrett.



Intervjuene foregikk 12. og 14. september 2022, og
ble gjennomfart som semistrukturerte intervjuer. Dette
innebar at vi baserte interviuene pé& en intervjuguide
med overordnede tema og sparsmal. For & tilrette-
legge for at informantene skulle kunne snakke fritt, var
vi fleksible p& hvilken rekkefglge sparsmdlene kom i
og Vi hoppet ogsd over spagrsmdl som eventuelt ikke
var relevante for informantene vi snakket med.

2.3.3 Aktivitetstall

Vi har innhentet aktivitetstall per klubb og idrettsgren
fra rédgiver Idrett og friluftsliv i Nordre Follo
kommune for &rene 2018, 2019, 2020, 2021 og
2022. Merk at aktivitetstall viser antall aktive
medlemmer, og derfor kan avvike fra totale
medlemstall.

2.4 Plan for fremtidig
informasjonsinnhenting

Planen for fremtidig informasjonsinnhenting er
presentert i Tabell 2-1.

Etter midtveisevalueringen vil vi fortsette gjennom-
fering av sperreundersgkelser blant kursdeltakere.
Sett fra var side er det utfordrende at det er lav
oppslutning om undersgkelsen. Svak oppslutning gir
mindre grunnlag for & trekke sterke konklusjoner om
resultatet og effekter i en evaluering, og svekker
programmets mulighet for utvikling og utbredelse.

For & ke deltakelsen i sparreundersgkelsen, vil vi
igangsette en rekke tiltak. | lapet av hasten 2023 vil vi
gjennomfgre en oppsamlingsundersgkelse som skal
sendes ut til trenere og lagledere som var pa kurs
hasten 2022 og véaren 2023. Vi foreslér at prosjekt-
leder i MITT VALG Idrett i lzpet av hgsten 2023 bistar
Oslo Economics med & innhente innspill fra kurs-
deltakere og kontaktpersonene i klubbene om
hvordan de opplevde undersgkelsen. Dette vil
forhé&pentligvis gi oss viktige innspill til hva som kan

gjeres i utformingen av undersgkelsen for & sikre flere
fullfgrte svar frem mot sluttevalueringen. Videre vil vi
utrede muligheten for & innrette de videre
utsendingene av spgrreundersgkelsen slik at den kan
distribueres via en QR-kode og gjennomfgres pd
slutten av kurskvelden. Noen av spgrsmdélene i under-
sgkelsen vil i denne sammenhengen métte endres noe.
Nér innretningen av praksismodulen fastsettes, vil vi
ogsé vurdere muligheten for & gjennomfare en
begrenset informasjonsinnsamling pé slutten av
giennomfart praksismodul. | tillegg vil vi vurdere om
det vil veere behov for en oppfelgingsundersgkelse
etter gjennomfert kurs, slik at vi kan innhente
deltakernes vurderinger ndr det har gatt noe tid etter
kurs. Dette mé& imidlertid ses opp mot hvor ressurs-
krevende det vil veere for klubbene & bisté oss med
distribusjon av undersgkelsen. Vi minner samtidig om
at det er helt avgjerende at klubbene falger opp sitt
kontraktsfestede ansvar for & sikre en god gjennom-
fering av felgeevalueringen, ved & blant annet bistd i
distribusjonen av undersgkelsen til alle kursdeltakere.

I tillegg vil vi gjennomfgre dybdeintervjuer med
kursdeltakere, samt oppdatere aktivitetstall og
Ungdata-tall. En sammenligning av Ungdata-tallene i
sluttevalueringen og Ungdata-tallene i nullpunkt-
malingen md ta hensyn til at sistnevnte reflekterer
ungdommenes situasjon fer utbruddet av Covid-19-
pandemien og den péfglgende nedstengningen av
samfunnet.

Vi vil ogsd giennomfare en ny sparreundersgkelse
blant aktive i involverte klubber som har en trener
eller lagleder som har veert p& kurs i MITT VALG
Idrett i lgpet av prosjektperioden. Vi vil utrede
mulighetene for & gjere justeringer i innretningen eller
distribusjonen av undersgkelsen til de aktive. | den
forbindelse ansker vi bistand fra klubbene til &
innhente innspill fra trenere, foresatte og/eller aktive i
klubbene om hvordan de aktive opplevde sparre-
undersgkelsen vi distribuerte hasten 2021.

Tabell 2-1: Planlagt informasjonsinnhenting og metode for a belyse effektene av MITT VALG Idrett

2023 2024

Lepende sperreundersakelse til kursdeltakere
Dybdeintervjuer av representanter for kursdeltakere
Arlig oppdatering av aktivitetstall

Oppdatering av Ungdata-tall

Sperreundersgkelse til aktive

Sluttevaluering

Midtveisevaluering: MITT VALG Idrett i Nordre Follo
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3. Implementeringen av MITT VALG Idrett i Nordre Follo

Aktiviteten i MITT VALG Idrett har fortsatt
gjennom hele 2022 og varen 2023 etter oppstart
i Nordre Follo hosten 2021. Det er gjennomfort
kurskvelder i de fem klubbene som deltar, men
oppslutningen om kurs har veaert lavere enn

forventet.

3.1 Aktivitet 2022 og varen 2023

Det har veert aktivitet i MITT VALG Idrett gjennom hele
2022 og varen 2023. Som fglge av at oppslutningen
har veert lavere enn forventet, er det imidlertid
giennomfart feerre kurs enn planlagt. Klubbene har
underveis gitt innspill om at kurset, slik det opprinnelig
var tenkt, var for omfattende. Med bakgrunn i dette
ble det besluttet & endre kursgjennomfgringen fra to
moduler med en varighet p& henholdsvis fire og to
timer til én kurskveld med en varighet pé fire timer.
Denne endringen ble iverksatt fra 1. januar 2023.

3.1.1 Klubbdeltakelse

Siden oppstarten av MITT VALG Idrett har fem
klubber inngétt forpliktende kontrakter om deltakelse:
Langhus IL, Langhus IL Alliansen (AlL), Ski IL, Oppegérd
IL og Siggerud IL. | Izpet av 2022 var det Izpende
dialog med flere idretter i klubbene for & f& de til &
bli med i prosjektet. Hgsten 2022 hadde béde Ski IL
Hockey, Ski IL Tennis og Ski IL Innebandy tilbud om &
delta pa kurs. Videre signaliserte Ski IL Turn, Ski IL
Héndball og Langhus IL Fotball at de gnsket & delta i
2023.

3.1.2 Om kurskvelden

En kurskveld i MITT VALG Idrett varer i fire timer.®
Kurset er interaktivt og legger opp til at deltakerne
deltar og er aktive, og bestdr i liten grad av ren
forelesning. Mélet med kurskvelden er at deltakerne
gjennom erfaring skal vite hvordan de bygger et trygt
og inkluderende miljg for alle. Kurskvelden kan deles
inn i felgende overordnede grupper av tema:

Rutiner og ritualer
Inkluderende gvelser, leker og kommunikasjon
SEL (sosial og emosjonell lcering)—sirkelen

Bevissthet om trenerens rolle

Hva som faktisk gjennomgés innenfor disse fire
temaene avhenger av gruppens behov og utviklingen
gjennom kvelden.

6 P& bakgrunn av lavere oppslutning om kursene enn
forventet, gjennomfares kurset fra 1. januar 2023 over fire
fimer pé& én kveld.

Midtveisevaluering: MITT VALG Idrett i Nordre Follo

Rutiner og ritualer

Kurskvelden starter og avslutter med en gjennomgang
av rutiner og ritualer for oppstart og avslutning av en
treningsgkt. Denne delen innebcerer presentasjon av
viktigheten av rutiner pd trening som et virkemiddel
for & sikre trygghet og at alle fgler seg inkluderte og
sett, og kursdeltakerne fér selv erfare rutinene i
praksis i lapet av kurskvelden.

Inkluderende ovelser, leker og kommunikasjon

Underveis gjennom hele kurskvelden gar kursholder
gjennom inkluderende gvelser og leker, samt legger
vekt p& kommunikasjon. @velsene og lekene brukes
for & kommunisere innholdet i kurset, men ogsé for &
sikre avveksling og variasjon. De er ment & kunne
brukes i treningsgkter, og omfatter gvelser for & blant
annet dele inn i grupper, tips til hvordan man ber gi
tilbakemeldinger til de aktive, morsomme leker for
konsentrasjon og samhold. Videre legger kursholder
vekt p& kommunikasjon underveis. Kursdeltakerne féar
selv erfare gvelsene og lekene i praksis, og metoden
som brukes ser ut til & bidra til & skape en dynamisk
og morsom atmosfcere, til at deltakerne er aktive og
tenker selv, samt til gkt konsentrasjon.

SEL (sosial og emosjonell leering)—-sirkelen

Videre introduserer kursholder SEL-sirkelen, som er et
verktgy som oppsummerer egenskapene som ftilsier at
man har sosial og emosjonell kompetanse:

e Selvbevissthet — gjenkjenne egne fglelser like mye
som egne styrker og utfordringer

e  Selvregulering — kunne styre egne fglelser og
egen oppfersel for & né egne mal

e Ansvarsfulle avgjerelser — gjere etiske og
konstruktive valg for egen oppfersel for seg selv
og andre

e Relasjonsferdigheter — etablere og reparere
relasjoner, samarbeide og h&ndtere konflikter pé&
en konstruktiv méte

e  Sosial bevissthet — vise forstdelse og empati for
andre

Bevissthet om trenerens rolle

| den siste delen av kurset jobber kursholder for &
skape bevissthet om trenerens rolle og betydningen
treneren kan ha for spillerne. Treneren bgr veere en
trygg voksen som bygger kapasiteter hos de aktive,
béde nér det kommer til det sosiale og det
emosjonelle. Kursholder viser en film som illustrerer ei
jente som faler seg ensom. Filmen gjgr et poeng ut av



at treneren kan veere den ene voksne som utgjer en
forskjell for jenta. Kursholder tar opp mer alvorlige
tema, og understreker hvor viktig det er & ta psykisk
helse p& alvor.

Avslutning av kurskvelden

Ved avslutningen av kvelden gir kursholder en lenke
og informasjon om innlogging til den digitale portalen
om MITT VALG Idrett. Kvelden avsluttes med en lek og
en runde hvor deltakerne deler hva de vil ta med seg
fra kurset.

Mer utdypende informasjon om innholdet i kurskvelden
er & finne i Vedlegg A.

3.1.3 Antall deltakere pa kurs

Véren og hasten 2022 ble det gjennomfart henholds-
vis fem og syv kurs bestdende av modul 1 og 2. Véaren
2023 ble det gjennomfgrt fem kurskvelder. | hver av
de tre periodene ble to kurs avlyst p& grunn av lav
pémelding. Antall deltakere i 2022 og véren 2023
presenteres i Tabell 3-1 og Tabell 3-2.

Alt i alt, har 252 trenere og lagledere deltatt pé kurs

i lapet av 2022 og frem til sommeren i 2023.

Fordelingen av deltakere per klubb illustreres i Figur

3-1.12022 deltok om lag halvparten av deltakerne
som hadde gjennomfert p& modul 1, ogsé p& modul 2.

Figur 3-1: Antall deltakere per klubb i lapet av 2022

og véaren 2023

29

52

92

22

P& tvers av

klubbene

Siggerud IL
= Ski IL

Oppegérd IL

Kilde: Prosjektleder for MITT VALG Idrett. N=252

Tabell 3-1: Antall deltakere pé@ modul 1 og modul 2 2022

Klubb Gren Roller Modul 1 Modul 2
Véren 2022
Flere klubber Ikke spesifisert Unge trenere 19 15
Siggerud IL Fotball Trenere og lagledere 10 8
Ski IL Ikke spesifisert Trenere og lagledere 19 3
Ski IL Ikke spesifisert Trenere og lagledere 11 6
Oppegard IL Ikke spesifisert Trenere og lagledere 6 4
Totalt 65 36
Hasten 2022
Introkurs for alle klubbene - Trenere og lagledere 9 -
Introkurs Ski IL - Trenere og lagledere 16 -
Flere klubber Ikke spesifisert Unge trenere 29 20
Ski IL Fotball Trenere og lagledere 4 4
Ski IL Fotball og innebandy Trenere og lagledere 19 15
Langhus IL Héndball med flere Trenere og lagledere 21 15
Oppegérd IL Fotball, hdndball med flere Trenere og lagledere 16 Avlyst
Totalt 114 54

Kilde: Prosjektleder for MITT VALG Idrett

Midtveisevaluering: MITT VALG Idrett i Nordre Follo 13



14

Tabell 3-2: Antall deltakere péa kurs varen 2023

Klubb Gren Roller Antall
Langhus IL Fotball med flere Trenere og lagledere 8
Siggerud IL Ikke spesifisert Trenere og lagledere 12
Oppegard IL Fotball med flere Trenere og lagledere 15
Oppegard IL Flere Unge trenere 15
Ski IL Turn og fotball Trenere og lagledere 23
Totalt 73

Kilde: Prosjektleder for MITT VALG Idrett

3.2 Implementering i klubbene

Som nevnt i kapittel 1 skulle MITT VALG Idrett etter
planen starte opp vinteren 2020, med avslutning i
2023. I mars 2020 ble imidlertid samfunnet i Norge
stengt ned som fglge av Covid-19-pandemien, noe
som gjorde at all idrettsaktivitet ble satt p& vent.
Dette gjaldt ogsé gjennomfagringen av MITT VALG
Idrett, og igangsettingen av programmet ble forsinket
i flere omganger. Kurset ble omsider satt i gang
hasten 2021 med planlagt avslutning 2024.

Implementeringen har veert preget av de gjentakende
forsinkelsene av programmet (Nordre Follo kommune,
2023). Bade prosjektleder i MITT VALG Idrett og
styrene og administrasjonene i klubbene har jobbet
for & inkludere flere grener i hver klubb til deltakelse
pé kurs. | 2022 hadde styrene og administrasjonene i
klubbene imidlertid noen utfordringer med &
rekruttere trenere og lagledere. En arsak til dette kan
veere at det har veert viktig for trenere og lagledere
& komme tilbake igjen til normal trening og
konkurranse etter pandemien, som kan ha pavirket
motivasjonen for deltakelse. En annen érsak kan veere
det faktum at det har det veert utfordrende &
rekruttere scerlig engasjerte personer i klubbene som
evner & motivere andre, noe som av kontaktpersonene
i klubbene blir vurdert som en suksessfaktorer for at
flere skal gnske & delta. Videre har det ikke alltid
veert samsvar mellom kursdatoer og hvilke ukedager

som passer best for de ulike idrettsgrenene i klubbene.

Rekrutteringsutfordringene har fert til at flere av
kursene har blitt avlyst kun dager fer gijennomfering.

En annen utfordring har veert at klubbene ikke har full
oversikt over i hvilken grad kursdeltakere anvender
kompetansen har tilegnet seg pd kurs. Detfte gjer det
vanskelig for klubbene & gi trenere og lagledere
oppfelging i forhold til bruken pé trening og i mate
med de aktive. For & bgte p& denne utfordringen har
klubbene vurdert muligheten for at trenerveiledere
kunne fatt oppgaven med & falge opp bruk av
kompetansen blant trenere og lagledere i tiden
fremover.

Midtveisevaluering: MITT VALG Idrett i Nordre Follo

3.2.1 Kommunikasjon mellom klubbene og
prosjektadministrasjonen i MITT VALG Idrett

Det ble ansatt en ny prosjektleder for MITT VALG
Idrett fra 1. januar 2023. Prosjektleder, béde
tidligere og navcerende, har siden oppstarten av
programmet hatt jevnlig kontakt med kontakt-
personene for klubbene som deltar. Kontakten har
blant annet bestatt i jevnlige arbeidsgruppemster,
hvor kontaktpersonene i klubbene har gitt innspill til
innretningen av kurskveldene. Dette har bidratt til god
kommunikasjon mellom prosjektadministrasjonen og
klubbene, men ogsé til at kontaktpersonene
kommuniserer og deler erfaringer knyttet til
implementeringen av MITT VALG Idrett seg imellom.

Kontaktpersonene er i all hovedsak administrativt
ansatte i klubbene. | én av klubbene har styreleder
veert kontaktperson. Det har for gvrig veert liten grad
av utskiftning av kontaktpersoner fra klubbene.

Klubbene har kontraktsfestet ansvar for & sikre at
styrene, trenere og lagledere deltar pé& opplceringen i
MITT VALG Idrett. Videre har de forpliktet seg til &
bruke MITT VALG Idrett regelmessig og systematisk i
kontraktsperioden, & gi lepende informasjon om
prosjektet i alle klubbens informasjonskanaler, & bidra
aktivt i informasjonsinnhentingen for fglge-
evalueringen, samt & felge opp trenere og lagledere
som har deltatt pd kurs.

3.3 Kursdeltakeres erfaringer fra
implementeringen i klubbene

For at MITT VALG Idrett skal fungere etter hensikten
er det sentralt at styrene og/eller administrasjonen i
klubbene, i samarbeid med prosjektadministrasjonen,
implementerer kurset p& en hensiktsmessig mate.
Klubbene har ulike forutsetninger for implementering
av programmet. Dette gjelder scerlig grad av
frivillighet. Alle klubbene er avhengige av frivillige,
men graden av avhengighet varierer fra klubb til
klubb. Det er var forstdelse at klubbene i gjennom-
feringen av MITT VALG Idrett har veert opptatt av &



ivareta de frivilliges engasjement, og & sikre at man
ikke palegger dem et uforholdsmessig stort ansvar.

| det videre presenterer vi hvordan kursdeltakere
oppfatter implementeringen av kurset s& langt, og
deres innspill til den videre gjennomfgringen.

3.3.1 Mer informasjon i forkant om hva kurset gar
ut pa

Informasjon om MITT VALG Idrett og oppfordringer
om & delta pé kurskvelder distribueres per e-post til
trenere og lagledere. Kursdeltakerne forteller at det
er bra at invitasjonene kommer direkte fra klubben
heller enn fra MITT VALG Idrett, da de tror at det gjer
at invitasjonen treffer flere.

En av kursdeltakerne mener at kurskvelden varer for
lenge med tanke pé at det er frivillige trenere og
lagledere som skal delta. En annen kursdeltaker
trekker frem at e-posten med informasjon og
oppfordring om & delta med fordel kunne inkludert
enda mer informasjon om hva kurset gar ut pé og skal
bidra til. Slik invitasjonen er utformet i dag er det ikke
s& enkelt & forstd hva som er innholdet i kurset, og mer
informasjon kunne ha senket terskelen for & delta.
Vedkommende utdyper at det ville veert en fordel
med tanke p& rekruttering om utformingen av
invitasjonen var enda mer tiltalende, og om den
formidlet erfaringer og opplevelser fra kurset.

3.3.2 Snakke positivt om kurset i etterkant

Etter gjennomfart kurskveld forteller kursdeltakerne at
det er viktig at man snakker positivt om kurset i
klubben for at flere skal gnske & delta. En deltaker
forteller at det generelt ikke snakkes noe scerlig om
MITT VALG Idrett i klubben deltakeren tilhgrer.

3.3.3 Oppfolging etter gjennomfart kurs

Flere kursdeltakere trekker frem at det hadde veert
nyttig med sterre grad av oppfelging etter
gjennomfart kurskveld. Enkelte nevner at det ville veert
nyttig med jevnlige pdminnelser og «tsmé drypp» om
hvordan det er hensiktsmessig & utgve rollen sin
ovenfor spillerne for & holde seg motivert og for &
friske opp kunnskapen fra kurset. Andre forteller om
et gnske om en praktisk del av kurset som ikke er like
omfattende som kurskvelden, hvor man interagerer
med spillerne sammen med kursholder. Slik kan man i
starre grad fd inspirasjon til hvordan man kan ta i
bruk lcerdommene fra kurset pé trening. Dette blir
visstnok utfgrt p& enkelte idrettsspesifikke kurs.

Andre nevner at det hadde vcert nyttig med en form
for hjemmelekser hvor man mé preve ut noe av det
man har Icert pd kurset, for s& & mgtes igjen og f&
oppfelging. | tillegg forteller noen av kursdeltakerne
at det ville veert bra med erfaringsutveksling mellom
trenere pd tvers av idretter etter at det har gétt noe

tid etter kurskvelden, slik at man kan hgre fra andre
hvordan de har tatt i bruk det de lcerte pé& kurset.

3.3.4 Dedikert person i klubben med ansvar for
MITT VALG Idrett

Kursdeltakerne forteller at det er utfordrende & ta i
bruk lcerdommene fra kurset. De tenker at det hadde
veert en fordel om en person i hver av klubbene fikk et
dedikert ansvar for oppfelging og utrulling av MITT
VALG Idrett. Den dedikerte personen bgr sikre at
kurset nevnes i ulike formelle og uformelle sammen-
henger, slik at trenere og lagledere blir minnet pd &
bruke kunnskapen de har tilegnet seg pd kurs. Dersom
denne personen skal gjgre det pé frivillig basis,
trekker enkelte kursdeltakere frem at en vellykket
tildeling av ansvar fordrer at vedkommende er
engasjert og brenner for MITT VALG Idrett.

3.3.5 Vurdere a gjore kurset obligatorisk

Flere kursdeltakere trekker frem at de er sé& forngyde
med kurset at de mener at det burde vcere
obligatorisk for alle trenere nér de begynner i
klubben. De vurderer at kurset gir sdpass grunn-
leggende kunnskap at det er kompetanse som vil
veere bra & ha i bunn ndr man begynner som trener.
Samtidig trekker de frem at det & gjere det
obligatorisk kan skremme bort potensielle trenere. A
fé& nytte av & delta pd kurset fordrer at man har en
indre motivasjon og har lyst til & delta, og ikke blir
tvunget. Dette bar tas med i vurderingen av om kurset
ber gjeres obligatorisk eller ikke.

3.3.6 Fokus pa trenere av de minste

Noen av kursdeltakerne er av oppfatningen at MITT
VALG Idrett vil passe aller best for trenere for de
minste drskullene. Dette med bakgrunn i at disse
trenerne ofte oppleves & veere ekstra motiverte og
engasjerte i vervet sitt, og at de ved & bli kurset tidlig
vil kunne legge et godt grunnlag for den videre
trenerkarrieren.

3.3.7 Kurs for foreldre

Kursdeltakerne er klare over at det var planlagt kurs
for foreldre, men at disse ikke ble gjennomfert grunnet
lav oppslutning. De trekker likevel frem at det hadde
veert nyttig om foreldrene ble enda mer inkludert i
kursgjennomfgringen, for & skape bevissthet hos
foreldre om deres ansvar og rolle i barn og unges
deltakelse i idrett og for & bidra til at de i sterre grad
spiller pd lag med trenere og lagledere. Videre
mener kursdeltakerne at foreldre generelt ber f&
informasjon som kan gke deres forstéelse for hva
trenerrollen innebcerer, slik at foreldres forventninger
til trenere som bidrar pé frivillig basis i sterre grad
samsvarer med hva disse kan levere.
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3.3.8 Gkt og bedre markedsfering av MITT VALG
Idrett internt og eksternt

For & gke rekrutteringen til bé&de frivillige verv i
klubbene generelt, men ogsa til kurs, trekker noen av
kursdeltakerne frem at MITT VALG Idrett med fordel
kunne blitt markedsfert mer og bedre bade internt i
klubben og eksternt. De oppgir at det for eksempel
kunne veert en idé med en slags sertifisering som man
kunne brukt i markedsfgringssammenheng, i likhet med
sertifiseringene som utstedes av noen av sceridretts-
forbundene.

3.4 Planlagt implementering i
klubbene

Kurskvelder i MITT VALG Idrett i Nordre Follo
viderefares frem til planlagt avslutning i mai 2024.

For veien videre har styrene og administrasjonene i
klubbene i all hovedsak ytret falgende gnsker:

e Bedre dialog om fastsettelse av kursdatoer
e Innfgring av en praksismodul
e  Flere kurskvelder for unge trenere

Som nevnt tidligere, har det ikke alltid veert samsvar
mellom kursdatoer og hvilke ukedager som passer
best for de ulike idrettsgrenene i klubbene. Dette har
bidratt til & gjere det vanskelig & rekruttere deltakere
til kurskvelder. For & lgse disse utfordringene er det
opprettet en dialog mellom MITT VALG Idrett og
klubbene knyttet til koordinering av kursdatoer, og i
fastsettelsen av datoer hgsten 2023 skal prosjekt-
administrasjonen ta hensyn til hvilken ukedag som er
gunstigst for idrettsgrenene. Det forventes at dette vil
legge til rette for gkt rekruttering til kurs (Nordre Follo
kommune, 2023).

Selv om det trenere og lagledere Icerer pé& kurset
oppleves som nyttig, har det blitt tydelig for styrene
og administrasjonene klubbene at det ikke alltid er
like &penbart hvordan man i praksis kan anvende
kunnskapen pd trening. Med bakgrunn i dette har de
etterlyst etableringen av en praksismodul med
praktisk veiledning. Det er pdbegynt et tett
samarbeid mellom klubbene, instrukter i MITT VALG
Idrett og prosjektleder for MITT VALG Idrett for &
komme frem til hvordan praksismodulen kan innrettes
pd best mulig mate slik at den er tilpasset den enkelte
klubben og idrettsgrenen. Det er ikke innlysende
hvordan en slik modul bar innrettes, da det er store
variasjoner i starrelse og organisering pd& tvers av
klubbene og grenene. Forelgpige tanker er at mélet
med praksismodulen skal veere mestring fremfor
resultat, og at den skal veere delt i to deler. Den
farste delen skal inneholde en blanding av teori og
praksis i hallen eller pé& banen. Den andre delen skal
gijennomfgares etter noe tid og innebcere en felles
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gvelse for erfaringsutveksling pé tvers. Prosjekt-
administrasjonen vurderer at praksismodulen kan veere
relevant for flere enn trenere og lagledere som har
veert pd kurs. For & sikre god oppfelging av MITT
VALG Idrett i klubbene anbefaler de at deltakerne
ogsé& omfatter medlemmer av styret, ansatte i
administrasjonen, trenerveiledere, hovedtrenere,
sportslige koordinatorer, scerlig engasjerte personer i
klubbene, og trenere og lagledere som bé&de har og
ikke har deltatt p& en kurskveld allerede. Det er ikke
planlagt endelig tidspunkt for implementering av
praksismodulen, men prosjektadministrasjonen for MITT
VALG Idrett h&per at den skal komme i gang i lapet
av hgsten 2023. Med innfaringen av en praksismodul,
forventer prosjektadministrasjonen at det vil bli lettere
& innlemme og ivareta MITT VALG-metoden i
klubbene.

Styrene og administrasjonene i klubbene har ogsé
ytret et gnske om flere kurskvelder for unge trenere
pé tvers av béade klubber og idrettsgrener. Med
bakgrunn i dette gnsket forteller prosjektleder i MITT
VALG Idrett at det skal legges trykk pé kursing av
unge trenere i tiden fremover.

Utover disse punktene planlegger prosjektadmini-
strasjonen & inngd en dialog med klubbene om
muligheten for & oppnevne en ansvarlig person for
oppfelgingen av MITT VALG Idrett i hver av klubbene.
Dette kan for eksempel veere en treningsveileder, en
person som har ansvar for det sosiale i idrettslagene
eller andre personer med et engasjement for klubben.

Etter avslutningen av MITT VALG Idrett i Nordre Follo i
2024 er ambisjonen at erfaringene og lcerdommene
fra gjennomferingen skal benyttes som inspirasjon til
implementering av nye idrettskurs i andre kommuner i
Norge.

3.5 Vurdering av implementeringen

Etter nullpunktmélingen i 2021 virker det som at
nedstengningen av samfunnet som fglge av Covid-19-
pandemien fortsatt har pévirket implementeringen av
MITT VALG Idrett i klubbene noe.

Det har veert utfordrende for klubbene & rekruttere
trenere og lagledere til kurs, og det har veert
begrenset grad av samsvar mellom kursdatoer og
hvilke ukedager som passer best for de ulike idretts-
grenene i klubbene. Dette har fatt konsekvenser for
antallet rekrutterte deltakere, og rekrutteringen ble
lavere enn forventet i 2022 og véren 2023. Nér vi
fordeler det totale antallet deltakere i denne
perioden pd hvert halvér, er antallet per halvér
betydelig lavere ann antallet deltakere hgsten 2021
hvor i alt 149 personer deltok pd modul 1. Dette far
ogsd konsekvenser for hvor bredt klubbene néar ut
blant sine aktive pd kort sikt.



Det er likevel faktorer som viser at implementeringen i
klubbene er pé riktig vei. Gjennomfaringen av MITT
VALG Idrett innebcerer en Iceringsprosess hvor man
gjer seg erfaringer og far lcerdommer underveis.
Styrene og administrasjonene i klubbene har sé& langt
ytret noen gnsker og behov knyttet til utrullingen av
kursene: behov for mindre omfattende kurs, bedre
dialog om datoer for kurskvelder, innfaring av en
praksismodul, samt flere kurskvelder for unge trenere.
Det er disse som kjenner sin klubb best og vet hvordan
man best mulig kan legge til rette for at s&é mange
trenere og lagledere som mulig deltar p& kurs. At
prosjektadministrasjonen i MITT VALG Idrett tar deres
innspill p& alvor, er en forutsetning for en vellykket
giennomfering av MITT VALG Idrett. Prosjekt-
administrasjonen er etter var vurdering lydher og
fleksibel i mgte med klubbene, og er allerede godt i
gang med & ta gnsker og behov pé& alvor i

implementeringen. Dette for eksempel gjennom &
begrense omfanget av kurset til kun én kurskveld, samt
& samarbeide med klubbene om utarbeidelsen av en
praksismodul. Videre vurderer vi at det at prosjekt-
leder har veert tydelig ovenfor klubbene om ansvaret
de selv har for & sikre en god gjennomfaring av MITT
VALG Idrett er sentralt for & sikre gkt rekruttering og
oppslutning om undervisningsprogrammet.

Videre fokus p& implementering og rekruttering er
fortsatt viktig for & sikre resultater og effekter over
tid av MITT VALG Idrett. Vi vurderer at det med en
bedre dialog om hva klubbene har behov for, samt en
tydeliggjering i forhold til hvilket ansvar klubbene har
i gjennomfaringen av MITT VALG Idrett, er lagt godt
til rette for en videre vellykket implementering av
kurset.

Midtveisevaluering: MITT VALG Idrett i Nordre Follo

17



18

4. Resultater og effekter

Kursdeltakerne virker G vaere fornoyde med
kurset. Flere trekker frem at konkrete verktoy
for bruk i treningssituasjoner og okt bevissthet
om egen rolle er elementer de opplevde som
seerlig nyttige. De fleste respondentene pa
sporreundersokelsen oppgir at de anvender
kompetansen de har tilegnet seg pa kurs, droyt
halvparten av dem opplever at MITT VALG
Idrett i stor grad gir dem verktoy for G skape
okt trivsel for barn og unge i klubben, og de
fleste respondentene oppgir at de i noen til stor
grad har fatt verktoy som kan motvirke frafall.
Det er imidlertid varierende i hvilken grad
respondentene oppgir at kurset har endret
mdten de loser konflikter pa.
Undervisningsprogrammet MITT VALG Idrett skal
bidra til & styrke den sosiale og emosjonelle
kompetansen hos ansatte, trenere og lagledere.
Gjennom kurset skal deltakere opparbeide seg
kunnskap om, og verktgy eller metoder for, & bygge
inkluderende idrettsmiljger. Dette handler blant annet
om kunnskap om, og metoder for, & oppdage og lgse

konflikter og problemomré&der (MITT VALG Idrett,
2021).

| henhold til virkningskjeden beskrevet i Figur 2-1
danner sosial og emosjonell kompetanse blant ansatte,
trenere og lagledere premisset for sosial og
emosjonell kompetanse hos de aktive, samt for
mulighet for oppnéelse av mélene om at konflikter
lzses der de oppstar, samt mindre frafall. Dette er
basert pé& at kompetansen overfgres fra ansatte,

ledere og trenere til de aktive gjennom at de
observerer og tar til seg for eksempel mater de
voksne opptrer p& eller méter de h&ndterer
situasjoner pd. | dette kapitlet inkluderer vi derfor
bé&de funn som belyser den sosiale og emosjonell
kompetansen hos ansatte, trenere og lagledere, men
ogsé funn som belyser kompetansen blant aktive,
konfliktlgsing og frafall sett fra trenere og laglederes
stasted. | sluttevalueringen baseres analyse av
effektene av MITT VALG Idrett pd kompetansen ftil
trenerne og de aktive bade p& deres egne
vurderinger av sin kompetanse og p& opplevelsene
deres av henholdsvis aktive og treneres kompetanse.

4.1 Kompetanse hos ansatte,
trenere og lagledere

For & belyse status for den sosiale og emosjonelle
kompetansen hos ansatte, trenere og lagledere bruker
vi funn fra bdde sparreundersgkelsen rettet mot kurs-
deltakere og intervijuene med disse.

4.1.1 Kursdeltakeres opplevelse av nytten av MITT
VALG Idrett

Kursdeltakerne virker & veere forngyde med kurset.
Litt over 60 prosent av respondentene i spgrre-
undersgkelsen oppgir at kurset i stor grad har veert
nyttig for dem som trenere/lagledere, og deyt 30
prosent oppgir at det i noen grad har veert nyttig (se
Figur 4-1). Det er flest respondenter som opplever at
hilsing og inkluderende oppstart var det temaet som
var mest nyttig for dem. Deretter er respondentene
langt pé& vei enige i hvordan de rangerer nytten av
viktigheten av rutiner, relasjonskompetanse, tilbake-
meldinger (feedback og feedforward) og bevissthet
om sosial og emosjonell lcering (SEL-sirkelen) (se Figur
4-2).

Figur 4-1: | hvilken grad har kurset veert nyttig for deg som trener/lagleder?

0% 10% 20% 30% 40%

50% 60% 70% 80% 90% 100%

H | stor grad | noen grad

| liten grad

M lkke i det hele tatt Vet ikke

Kilde: Sporreundersgkelse til kursdeltakere pa MITT VALG Idrett i Nordre Follo, gijennomfart av Oslo Economics. N=35
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Figur 4-2: Hvilken del av kurset opplever du at du har fatt mest bruk for i ditt engasjement i klubben? Ranger
fra gverst til nederst, hvor det gverste er temaet du synes var mest nyttig.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Hilsing og inkluderende oppstart (N=33) [IIIIINEGEGEGENNNS |
Viktigheten av rutiner (N=29) [IIIINIEG |
Relasjonskompetanse (N=30) [INNEG . I
Tilbakemeldinger (feedback og feedforward) (N=27) [N .
Bevissthet om sosial og t(e'r\‘n;)sggr;ell lcering (SEL-sirkelen) - .
Positiv avslutning (N=29) [l s
Hvordan gi instruksjoner (N=28) I
Gruppeinndeling (N=31) ]
i 2 3 4 5 m6 u7 mg

Kilde: Sparreundersgkelse til kursdeltakere pa MITT VALG Idrett i Nordre Follo, giennomfort av Oslo Economics.

Ifglge prosjektleder for MITT VALG Idrett er det typisk
at deltakerne gjerne er litt skeptiske i oppstarten av
kurskvelden, men at denne skepsisen snus til entusiasme
i lepet av kvelden. Dette var noe vi observerte da vi
deltok pd en av kurskveldene. Kursdeltakerne selv
forteller at de fikk noen gyedpnere og lcerte noen
nyttige «verktay» pé& kurset, samt at de fikk en gkt
bevissthet om sin rolle. Med verktay menes konkrete
metoder og triks som kan brukes pé trening og i mgte
med de aktive. Videre trekker flere frem at de
opplever at kurset var lagt opp pd en hensiktsmessig
mate. Det var imidlertid noen elementer kurs-
deltakerne vurderer som mindre nyttige, og de har
noen forbedringsforslag.

Gode verktoy

Flere deltakere trekker frem at det har veert nyttig &
f& verktgy for & kommunisere med spillerne. Flere
forteller at det har veert en gyedpner & Icere at
ansvaret ligger hos senderen av instruksjoner eller
beskjeder, og ikke hos mottaker. Det er senderen som
har ansvar for at formuleringen er sépass tydelige at
mottaker forst&r beskjeden eller instruksjonen. For &
finne ut om spillerne har forstétt beskjeden eller
instruksjonen fra trener, kan det vcere nyttig om trener
stiller fglgende typer sparsmal:

e Var jeg tydelig nok né&?
e Har jeg gjort meg forstétt?

Et annet eksempel pé nyttige verktay som trekkes frem
av flere er ulike svelser for a hilse pa alle ved
oppstarten av en treningsgkt. De forteller at det har
veert nyttig & fa tips til ulike méater & sikre at alle hilser
pé& alle fer en trening, ogsé spillerne seg imellom, slik
at man sikrer at alle faler seg sett fgr aktiviteten
setter i gang. | sammenheng med dette forteller flere

at det har veert nyttig med en pdminner om
viktigheten av & bruke spillernes navn.

Videre trekker enkelte frem at en evaluering fer og
etter hver treningsekt oppleves som nyttig for &
skape en god dialog i gruppa. Dette innebcerer at
man gdr gjennom hva man gjorde og hva som gikk
bra pé& forrige treningsgkt som en péminner far man
setter i gang med en gkt, og at man tar en
oppsummerende prat etter gkten om hva man har
gjort i gkten og hvordan det har gétt. | sammenheng
med dette trekker flere frem at det var nyttig & bli
minnet pé& at det er viktig med en rutine for felles start
og avslutning fer og etter hver treningsakt.

Flere forteller at det var nyttig & fa tips til hvordan
man kan gjgre inndeling av grupper pd en mer
hensiktsmessig mate, slik at man ikke lar inndelingene
styres av hvem som kjenner hverandre fra fer. P&
kurset fér de tips til hvordan de kan gjere inndelinger
pé& en variert og morsom méte, for eksempel ved &
bruke spillernes sokkelengder, siffer i husnummeret
deres, hgyde eller lignende for & sortere gruppen og
bruke sorteringen som utgangspunkt for & dele inn i
grupper. Slik sikrer man at alle fgler seg inkludert pé&
trening.

Enkelte trekker ogsé frem at det har veert nyttig &
Icere viktigheten av at man er konkret i tilbake-
meldinger til spillerne, hvor viktig det er & gi mer ros
enn ris, samt hvor viktig det er at man ikke «straffern
et tapende lag pd trening.

Gkt bevissthet om egen rolle

Flere trekker frem at kurset ga dem en gkt bevissthet
om deres rolle som trener og lagleder, og at kurset
fungerte som en pdminner om at man er en rolle-
modell og en viktig voksen. Kurset bidro til en sterre
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bevissthet om viktigheten av at trenere og lagledere
tar rollene sin alvorlig og at de kan utgjgre en
forskjell for spillerne. Enkelte kursdeltakere forteller at
kurset har bidratt til & gjgre dem tryggere i rollen sin,
scerlig i tilfellene hvor de har fatt bekreftet at méten
de utaver sin rolle pd samsvarer med hva som
formidles i kurset.

Enkelte nevner ogsé at kurset ga gkt motivasjon, og
noen forteller at kurset var s&pass nyttig at de har
brukt kunnskapen derfra i bdde jobb- og familie-
sammenheng.

Hensikismessig innretning av kurskvelden

Kursdeltakerne forteller at kursets innretning la til rette
for at de kunne ha lave skuldre og gnsket & by pd seg
selv, noe som opplevdes som gunstig for & f& et godt
utbytte av kurset. Flere trekker frem at det opplevdes
positivt at kurset innebar interaksjon og refleksjon,
heller enn kursing i form av ren forelesning. Enkelte
forteller at det faltes bra & bli tvunget litt ut av
komfortsonen, og at det var nyttig at kurset bestod av
morsomme gvelser som gjorde at man métte
konsentrere seg pé ulike &ter. | sammenheng med
dette forteller kursdeltakerne at de er forngyde med
at kurset ble holdt av en ekstern person som bade var
sprudlende og engasjert. Videre forteller enkelte at
det var bra for samholdet i trenergruppa & delta pa
kurset, da man metes sjeldent ellers.

Sammenlignet med trenerkurs, forteller kursdeltakerne
at MITT VALG Idrett er mer universelt. Trenerkursene
er typisk idrettsspesifikke, og gir ikke ngdvendigvis s&
mye informasjon om hvordan man ber opptre ovenfor
de aktive eller hvilken rolle man har. Flere oppgir at
trenerkursene er litt stramme i rammene, mens MITT
VALG Idrett i sterre grad krever at man byr pd seg
selv, viser engasjement og reflekterer. Samtidig
forteller enkelte at det er enkelte elementer hvor det
er overlapp mellom trenerkurs og MITT VALG Idrett.
Dette gjelder scerlig innenfor temaer som lagmiljg,
samhold, respekt og fokus pé flest mulig, lengst mulig.

Noen elementer vurderes som mindre nyttige

Enkelte trekker frem elementer som de opplevde som
mindre nyttige. De feerreste kursdeltakerne virker & ha
benyttet den digitale portalen i etterkant av kurset, til
tross for at de opplevde kurset og tematikken som
engasjerende og viktig. Dette henger trolig sammen
med at ncer samtlige er trenere og lagledere pé
frivillig basis, og at de i en hektisk hverdag ikke har
anledning til & bruke mer tid enn nedvendig pa sitt
verv. En deltaker trekker frem at det ville opplevdes
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som nyttigere med fysisk oppfelging enn & skulle
benytte nettressurser. En annen deltaker péapeker at
det muligens ville veert en lavere terskel for & bruke
portalen dersom den hadde blitt vist frem og brukt pé
kurset. Dette gjeres ikke slik kurset gjennomfares i
dag, og noen deltakere forteller at de ikke fikk til &
komme inn pd portalen i etterkant av kurset.

Blant kursdeltakere som deltok p& béde modul 1 og 2
av kurset, er det ulike oppfatninger om nytten av
todeling. En deltaker forteller at de to modulene var
litt for like, mens en annen sier at det opplevdes nyttig
med repetisjon og pdminnelser i modul 2. Noen av
deltakerne forteller at kurset generelt spente over litt
for mange tema og varte litt for lenge. Enkelte
deltakere med lang erfaring opplevde at kurset i stor
grad ga informasjon som de allerede hadde Icert p&
andre kurs. Videre opplevde enkelte kursdeltakere at
kurset i for stor grad la et ansvar for spillernes
psykiske helse over pé trenerne.

Forbedringsforslag

Noen kursdeltakere har konkrete forbedringsforslag
knyttet til innretningen av kurskvelden og innholdet i
den. Noen av deltakerne formidler at det hadde veert
nyttig med en utskrift av tips til for eksempel hvordan
man kan lgse konflikter, hvordan gjennomfere en god
oppvarming og strofer man kan si. De oppgir at dette
kunne veert fint for & friske opp minnet etter kurset, og
for & fa inspirasjon til planlegging av treningsgkter.
Videre formidler én deltaker at det hadde vcert nyttig
om det hadde veert lagt opp til sterre grad av
erfaringsdeling blant deltakere pd kurs underveis i
kurskvelden. En deltaker forteller ogsé at det hadde
veert fint med mer informasjon om hvordan man kan gi
ros til spillerne og hva man bgr basere ros pa.

4.1.2 Kursdeltakeres anvendelse av kompetansen
de har tilegnet seg pa kurs

De fleste respondentene pd spgrreundersgkelsen
oppgir at de anvender kompetansen de har tilegnet
seg pd kurs pd trening. Nesten alle respondentene
opplevde at de i noen eller stor grad Icerte noe nytt
pé kurset som de ikke var bevisste pa tidligere, og litt
over 70 prosent oppgir at kurset i noen eller stor grad
har endret méten de snakker med barn og unge p4,
og méten de legger opp treningen pa (se Figur 4-3).
20 prosent oppgir imidlertid at kurset i liten grad har
endret maten de snakker med barn og unge p4, og
maten de legger opp treningen pd. Like under 70
prosent av respondentene oppgir at det er veldig
sannsynlig at de kommer til & bruke kunnskap fra
kurset pé trening fremover (se Figur 4-4).
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Figur 4-4: Hvor sannsynlig er det at du kommer til & bruke kunnskap fra kurset pa treninger fremover?
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Kilde: Sperreundersgkelse til kursdeltakere pa MITT VALG Idrett i Nordre Follo, giennomfort av Oslo Economics. N=35

| intervjuene trekker kursdeltakerne frem hvilke deler
av kurset de scerlig har tatt med seg i planleggingen
og gjennomfgringen av treningsgkter. Flere forteller at
de har anvendt verktgyene knyttet til

e kommunikasjon med spillerne i forbindelse med
beskjeder,

e gvelser for & hilse pé& alle bade i forkant og
etterkant av treningen,

e felles start og avslutning med en evaluering,

e inndeling av grupper,

e konkrete tilbakemeldinger til spillerne, og

e at det er viktig & gi mer ros enn ris.

Det er imidlertid ikke alle som virker & ha tatt med
seg kunnskap fra kurset pd treninger. Enkelte trekker
frem at kurset i sterst grad fungerte som en
bekreftelse pd at de allerede fungerer pd en god
mate som trenere eller lagledere, og at kunnskapen
derfor allerede var implementert for deres del.

4.1.3 Kursdeltakeres vurdering av egen rolle

Om lag tre fierdedeler av respondentene i
sparreundersgkelsen opplever at kurset i stor grad har
Figur 4-5: | hvilken grad har kurset bidratt til at du ...

bidratt til at de har fatt gkt forst&else av hvor viktig
trener/lagleder kan veere for enkelte utavere (se
Figur 4-5). Nar det kommer til en vurdering av hvor-
vidt kurset har bidratt til at de har blitt mer motiverte
for trener-/laglederrollen og til at de gnsker & veere
trener /lagleder lenger enn hva de tidligere hadde
tenkt, er svarene litt mer nyanserte. Om lag 40
prosent av respondentene oppgir at kurset i stor grad
har bidratt til at de har blitt mer motiverte for trener-
/laglederrollen, mens én fierdedel oppgir at det
enten har bidratt i liten grad eller ikke har bidratt i
det hele tatt. Nar det gjelder hvorvidt kurset har
bidratt til at de gnsker & vcere trenere/lagledere
lenger enn hva de tidligere hadde tenkt, oppgir én
tredjedel at kurset har bidratt i noen grad til dette,
drayt 20 prosent at det har bidratt i stor grad, mens
knapt 40 prosent oppgir at det enten har bidratt i
liten grad eller ikke har bidratt i det hele tatt.

Videre oppgir litt over 40 prosent av respondentene
at de planlegger & fortsette som trenere eller lag-
ledere i 1-2 ar til. Om lag 30 prosent som oppgir at
de planlegger & fortsette i 3-5 ar (se Figur 4-6).
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Kilde: Sperreundersgkelse til kursdeltakere pa MITT VALG Idrett i Nordre Follo, gjennomfort av Oslo Economics. N=36
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Figur 4-6: Hvor lenge planlegger du a fortsette som trener/lagleder i din klubb?
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1-2 éar B Mindre enn ett ar

Kilde: Sparreundersgkelse til kursdeltakere pa MITT VALG Idrett i Nordre Follo, giennomfort av Oslo Economics. N=27

4.1.4 Kursdeltakeres oppfatning av hvordan MITT
VALG Idrett har pavirket miljget i klubben

Enkelte kursdeltakere mener at MITT VALG Idrett har
begrenset pévirkning pd miljget i klubben. Samtidig
mener andre at kurset bidrar til lavere terskel for
kontakt mellom trenere og lagledere. Enkelte
forventer at kurset vil ha positiv pdvirkning pé
rekruttering av trenere og lagledere til klubbene over
tid.

Begrenset pavirkning

Ifglge enkelte kursdeltakerne er det begrenset i hvor
stor grad kurset har pévirket, og kommer til & pavirke,
miljget i klubben. Enkelte tenker at MITT VALG Idrett
gjerne ville hatt stgrre pavirkningskraft dersom det
var obligatorisk, og gjerne som en del av sportsplanen
og inn i fgrste kurs n&r man blir trener. Andre forteller
at de allerede arbeider med & bedre samarbeids-
miljget i klubben, og at en eventuell bedring av miliget
skyldes andre faktorer enn deltakelsen p& MITT VALG
Idrett. De understreker imidlertid at deltakelsen bidrar
til & bygge opp under det allerede pdgdende
arbeidet.

Bidrar til lavere terskel for kontakt mellom trenere
og lagledere

Deltakerne fra én av klubbene trekker imidlertid frem
at de opplever at terskelen for & snakke sammen i
trenergruppa har blitt lavere takket veere deltakelsen
pé& MITT VALG Idrett. Den uformelle og aktive
innretningen av kurset gjorde at det faltes lett &
snakke sammen og etablere en god tone blant
trenerne og laglederne, og de opplever at
innretningen av kurset legger bedre til rette for
kontakt enn det «vanlige» kurs og meter gjer.

Forventer positiv pavirkning pa rekruttering av
trenere og lagledere til klubbene over tid

Deltakerne fra én av klubbene opplever at MITT
VALG Idrett bidrar til at klubbens verdier og visjon

bekreftes innad og kommuniseres utad. Flere kurs-
deltakere tror at en tydeliggjering av klubbens
verdier kan bidra til at det i starre grad enn far vil
rekrutteres trenere som identifiserer seg med disse
verdiene. Samtidig pépeker de at trenerne og lag-
lederne som har blitt rekruttert etter oppstart av MITT
VALG Idrett, nok hadde meldt seg vansett. De tror
likevel at MITT VALG Idrett vil bidra til en positiv
utvikling nér det kommer fil rekruttering til klubbene
over tid.

4.2 Kursets pdvirkning pd aktive

| sperreundersgkelsen og interviuene ble kurs-
deltakerne bedt om & vurdere hvordan MITT VALG
Idrett pdavirker utgvere og treningsgruppe.

Drayt halvparten av respondentene i sparre-
undersgkelsen opplever at MITT VALG Idrett i stor
grad gir dem verktgy som kan hjelpe dem med &
lykkes med & skape gkt trivsel for barn og unge i
klubben. 40 prosent opplever at kurset i noen grad gir
dem slike verktay (se Figur 4-7). | interviuene kommer
det frem at kursdeltakerne oppfatter at spillerne er
tryggere pa trening takket veere at trenere og lag-
ledere er tydeligere i sine forklaringer og tilbake-
meldinger etter at de har veert pd kurs. Videre trekker
enkelte frem at de opplever at det har blitt bedre
stemning og samarbeidsklima pé trening takket veere
verktgyene de har lcert pd kurs. Eksempler de trekker
frem er verktgyene at alle hilser pé& alle, nye méater &
dele inn grupper p& og at trener sikrer en hyggelig
avslutning av treningen. Enkelte kursdeltakere trekker
ogsé frem at de takket veere kurset har blitt mer opp-
tatte av & behandle spillerne som personer, ikke bare
som utgvere, og har blitt mer oppmerksomme pé &
sperre hvordan spillerne har det ogsd utenom trening.

Figur 4-7: | hvilken grad mener du at kurset gir deg verktey som kan hjelpe deg a lykkes med & skape okt

trivsel for barn og unge i klubben?
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Kilde: Sporreundersgkelse til kursdeltakere pa MITT VALG Idrett i Nordre Follo, gjennomfart av Oslo Economics. N=35
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4.3 Handtering av konflikter

For & belyse hvorvidt konflikter lgses der de oppstar
bruker vi funn fra spgrreundersgkelsen rettet mot
kursdeltakere. 40 prosent av respondentene oppgir at
kurset i noen grad har endret maten de lgser
eventuelle konflikter under trening p&, mens knapt 30
prosent oppgir at kurset i liten grad har endret méten
de lgser dem pa (se Figur 4-8).

Noen av kursdeltakerne opplever at kurset stort sett er
rettet mot trenere og lagledere for barn, og at de

savnet et fokus pé& de eldre spillerne, da det blant
disse oftere er langvarige konflikter og utfordringer.
Videre trekker enkelte frem at det var noen lcer-
dommer som var urealistiske & ta med seg pé trening,
blant annet kan lcerdommer knyttet til konflikt-
héndtering veere utfordrende & benytte i starre
grupper av aktive. Som nevnt i avsnitt 4.1.1, formidler
noen av kursdeltakerne at det hadde veert nyttig med
en utskrift av tips til blant annet hvordan man kan lgse
konflikter pé& trening.

Figur 4-8: | hvilken grad har kurset endret maten du lgser eventuelle konflikter under trening pa?
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Kilde: Sporreundersokelse til kursdeltakere pa MITT VALG Idrett i Nordre Follo, giennomfert av Oslo Economics. N=35

4.4 Aktivitet og frafall

Ett av mélene med MITT VALG Idrett er at det skal
bidra til & redusere frafall. For & vurdere om det er
sannsynlig at programmet bidrar til dette, burde vi
ideelt sett ha studert utviklingen i deltakelse blant
aktive som har trenere og lagledere som har veert pa
kurs sett opp mot dem som har trenere og lagledere
som ikke har veert p& kurs. Det ville imidlertid veert
vanskelig & skulle trekke slike slutninger da antallet
deltakere pd kurs har veert relativt lavt, og det ikke
har gétt lang nok tid til & kunne si noe om slike
effekter. Vi vurderer likevel at det er interessant &
belyse status for frafall pé& et overordnet nivd i
klubbene som deltar i MITT VALG Idrett gjennom & se
pé& aktivitetstall, funn fra sperreundersgkelsen rettet
mot kursdeltakere, samt interviuene med disse.

Klubbene har hatt ulik utvikling i sine aktivitetstall for
aldersgruppen O til og med 19 ar de siste &rene (se
Figur 4-9). Samtlige klubber, bortsett fra Langhus IL,
hadde en reduksjon i aktive medlemmer fra 2019 til
2020, som kan ses i sammenheng med Covid-19-
pandemien. De samme klubbene opplevde imidlertid
en gkning i antall aktive medlemmer fra 2020 til
2022. | denne perioden skiller Ski IL seg ut nér vi ser
pé utviklingen i antall personer, med en gkning p&
drayt 700 aktive medlemmer i perioden. Nér vi
derimot ser p& den prosentvise utviklingen, skiller

Langhus IL Alliansen seg ut med en gkning pd knapt 80

prosent i perioden. Like etter fglger Siggerud IL, med
en gkning pd knapt 70 prosent. Langhus IL er den
eneste klubben som erfarte en reduksjon i antall
personer i perioden, med en 6 prosent reduksjon.

Figur 4-9: Aktive medlemmer arene 2018-2022 for aldersgruppen O til og med 19 ar
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Kilde: Tall fra Nordre Follo idrettsréd fra 2020, 2021 og 2022, og tall fra tidligere Oppegérd idrettsrad og Ski idrettsrad fra 2018 og
2019, oversendt av Radgiver Idrett og frilufisliv i Nordre Follo kommune.

Om lag halvparten av respondentene i spgrre-
undersgkelsen opplever at MITT VALG Idrett i noen
grad gir dem verktgy som kan hjelpe dem med &
lykkes i & sikre at fcerre barn og unge slutter i

klubben, og 40 prosent oppgir at de i stor grad har
fétt verktay som kan hjelpe dem med dette (se Figur
4-10).
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Drgyt 80 prosent av respondentene tror den mest
utbredte drsaken til at noen aktive velger & slutte i
klubben er at vennene deres har sluttet. Mellom 40 og
45 prosent tror at de mest utbredte drsakene er at de
gnsker & prioritere én idrett, at de mistrives pd trening
og at de ikke kjenner seg som en del av laget (se
Figur 4-11). At sdpass mange tror de mest utbredte
drsakene er at aktive mistrives pd trening og at de

ikke kjenner seg som en del av laget, viser at innsats
for & skape okt trivsel og gkt inkludering kan ha stor
betydning for & sikre deltakelse i idretten. | intervjuer
oppgir kursdeltakerne at gkt arbeid med & fremme
det sosiale, trivsel og at alle skal fé& tilbakemeldinger,
kan bidra til & forebygge at aktive faller fra. Det er
imidlertid ikke entydig om de vurderer at kurset
bidrar direkte i & redusere frafall.

Figur 4-10: | hvilken grad mener du at kurset gir deg verktey som kan hjelpe deg a lykkes med a sikre at

feerre barn og unge slutter i klubben?
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Kilde: Sparreundersgkelse til kursdeltakere pa MITT VALG Idrett i Nordre Follo, giennomfort av Oslo Economics. N=35

Figur 4-11: Hva tror du er de mest utbredte arsakene til at noen aktive velger a slutte i klubben?
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Kilde: Sperreundersgkelse til kursdeltakere pa MITT VALG Idrett i Nordre Follo, giennomfort av Oslo Economics. N=36
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5. Vurdering av mdloppndelse

Implementeringen av MITT VALG Idrett har
veert preget av en rekke utfordringer. Seerlig har
lav oppslutning om kurskveldene veert til hinder
for forelopig gjennomslag av programmet.
Trenerne og laglederne som har deltatt pa kurs
opplever imidlertid stort sett kurset som nyttig,
og de har fatt ny forstdelse for egen rolle. Det er
likevel potensial for okt bruk av kompetansen i
praksis. Vi vurderer at planlagte endringer i
gjennomforing vil legge til rette for okt
deltakelse og anvendelse, og derigjennom oke

muligheten for mdloppndelse.

| Figur 2-1 oppsummerer vi hva MITT VALG Idrett er
og hva som er mélsetningene for programmet,
innenfor rammen av en virkningskjede. Det er
krevende & vurdere &rsakssammenhenger mellom
gjennomfgringen av programmet og de definerte
maélene, fordi mélene ogsd pdvirkes av en rekke
eksterne faktorer. Vi sgker likevel & vurdere hvorvidt
det er sannsynlig at MITT VALG Idrett bidrar til at
malene nds.

En forutsetning for méloppndelse er at hvert av
stegene i virkningskjeden er oppfylt. En god
implementering av programmet legger grunnlaget for
at man far et tilfredsstillende stort antall deltakere pa
kurs. Hvorvidt en nér mélet om bedre sosial og
emosjonell kompetanse blant trenere, lagledere og
ansatte avhenger deretter av at deltakerne opplever
kurset som nyttig nok til at de tar tilegnet kompetanse
i bruk pé trening. At en deretter oppndr mélene om
bedre sosial og emosjonell kompetanse hos aktive, at
konflikter lzses der de oppstar og mindre frafall,
forutsetter at trenerens og laglederens sosiale og
emosjonelle kompetanse pd disse omrddene direkte
pavirker kompetanse og atferd blant de aktive.

Effekter av et program som MITT VALG Idrett
forutsetter et langsiktig arbeid i klubbene. MITT VALG
Idrett i Nordre Follo er et pilotprosjekt, og det tar tid
& innrette kurset p& en méte som passer idretten og
klubbene som deltar. For & kunne sannsynliggjere at
MITT VALG Idrett bidrar til & né mélene som er satt
for programmet, vurderer vi fglgende aspekter ved

programmet:

e Implementeringen

e Tilfredshet med kurset

e Anvendelse av kunnskapen
e  Potensial for méloppnéelse

De to siste stegene omhandler hvordan endringer i
kursdeltakernes kompetanse potensielt bidrar til
endringer hos de aktive, noe vi ikke har informasjons-
grunnlag til & si noe om i denne midtveisevalueringen.

5.1 Implementeringen har veert
preget av en rekke utfordringer

Sammenhengen mellom innsatsen lagt ned i
implementeringen og gjennomfgringen av et tiltak, sett
opp mot eventuell oppnéelse av resultater og
effekter, kalles i evalueringssammenheng for
produktivitetsfaktoren. Implementeringen av MITT
VALG Idrett har veert preget av en rekke utfordringer.
Implementeringen har blitt pavirket av gjentakende
forsinkelser av programmet som fglge av ned-
stengningen av samfunnet under Covid-19, og det har
veert utfordrende for klubbene & rekruttere trenere og
lagledere til kursene. Disse utfordringene har sé langt
begrenset mulighetene for & oppné enskede resultater
og effekter i klubbene.

| evalueringssammenheng brukes evalueringskriteriet
levedyktighet om muligheten for at gnskede effekter
av et tiltak vedvarer pé lengre sikt. For & legge til
rette for at eventuelle positive effekter av MITT VALG
Idrett vedvarer over tid, er det sentralt at
programmet integreres som en del av hverdagen,
miljget og kulturen i de deltakende klubbene og at
det inngdr i deres opplcering av ledere, trenere og
lagledere. Levedyktighet kan vurderes pé& flere méter,
b&de gjennom 1) grad av mulighet for
institusjonalisering av MITT VALG Idrett i klubbene, 2)
grad av pdvirkning pé hvor lenge trenere og lag-
ledere forblir i klubben og 3) grad av pdvirkning pé&
frafall blant aktive.

En forutsetning for at MITT VALG Idrett skal kunne
forankres som en del av institusjonen og «rygg-
margen) i klubbene, er at organisasjonen i klubbene
er noenlunde stabil. Stabiliteten i organisasjonen
avhenger per definisjon av hvor stor grad av
utskiftning det er i den. Mye av aktiviteten i idretten er
basert pé frivillighet. Frivillig engasjement er et
positivt bidrag i en klubb, men funksjoner besatt av
frivillige er s@rbare for utskiftning. For & sikre
stabilitet i organisasjonen er det derfor en fordel om
man har noen faste ansatte personer som har som sin
arbeidsoppgave & bidra i driften av klubben. | fire av
klubbene har administrasjonen hatt en rolle i
implementeringen av MITT VALG Idrett, og var
vurdering er at dette har lagt et godt grunnlag for
kontinuitet i og forankring av programmet. | den femte
klubben, som ikke har noen administrativt ansatte, vil
viderefgring av mulige resultater og effekter av
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programmet pd sikt i sterre grad avhenge av frivillige
ildsjeler.

A motivere trenere og lagledere til & bli i vervene sine
sé& lenge som mulig, vil i seg selv kunne bidra til &
forankre verdiene i MITT VALG Idrett i klubbene pa
lengre sikt. | den grad MITT VALG Idrett bidrar til et
mer inkluderende milig med lite konflikter, samt at
trenere og lagledere opplever at de behersker sin
rolle, vil programmet potensielt kunne bidra til at
frivillige forblir lenger i klubben. Frivilligheten i
idretten er kjennetegnet av at mange trenere og
lagledere er foresatte som fglger sine barn. Mange
trener- og laglederengasjement vil derfor i stor grad
avsluttes né&r barnet eller ungdommen slutter i klubben.
Vi vurderer likevel at et bedre miljg i klubben som
felge av programmet vil kunne bidra til & motivere
foresatte trenere og lagledere som vurderer & gi seg,
selv om barnet fortsetter, til & falge barnet noe
lenger. Videre vil et bedre miljg i klubben kunne ha en
positiv pavirkning pa rekruttering av trenere og
lagledere over tid. | den grad programmet vil vise seg
& utsette eller forhindre frafall blant aktive, er det
grunn til & tro at trenere og lagledere som er fore-
satte til disse ogsé forblir lenger i sin rolle. Alt dette
vil bidra til & gke stabiliteten i klubben over tid.

Oppslutningen om kurskveldene har ikke veert like hay
som ambisjonene var i starten av programmet i 2021.
Antall kursdeltakere danner grunnlaget for malopp-
néelsen til MITT VALG Idrett. Jo flere som deltar pé
kurs, jo flere aktive har trenere og lagledere som
potensielt har tilegnet seg og anvender kunnskap fra
kurset. Totalt har om lag 400 personer fra de fem
klubbene deltatt pa kurs; 149 1 2021, 1791 2022 og
73 sd langt i 2023.

Vi vurderer at relativt lav oppslutning om kurskveldene
s& langt begrenser resultater og effekter av
programmet. Vi tror den svake rekrutteringen delvis
kan henge sammen med at trenere og lagledere i
perioden etter gjendpningen i februar 2022 i hoved-
sak har prioritert & komme tilbake til en normal
treningshverdag etter nedstengningen, og at dette har
begrenset deres kapasitet og interesse for kompe-
tanseheving og opplcering utover det aller mest grunn-
leggende. En annen forklaringsfaktor er at det har
veert begrenset dialog om kursdatoer og hvilke
ukedager som passer best for de ulike idrettsgrenene i
klubbene. Flere kursdatoer har falt p& ukedager som
passer ddrlig for idrettsgrenene i klubbene.

5.2 Kursdeltakere opplever stort
setft kurset som nyttig

Til tross for begrenset oppslutning, virker trenerne og
laglederne som har deltatt pd kurs stort sett & veere
forngyde med kurset. | evalueringssammenheng kan
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dette knyttes opp mot evalueringskriteriet relevans,
altsé hvorvidt et tiltak dekker mottakernes behov.
Flere trekker frem at konkrete verktgy for bruk i
treningssituasjoner og gkt bevissthet om egen rolle er
elementer de opplevde som scerlig nyttige. De
forteller ogsd at innretningen av kurskvelden oppleves
som hensiktsmessig.

Enkelte kursdeltakere forteller at de savnet starre
fokus pd de eldre spillerne p& kurskvelden, da det
oftere er langvarige konflikter og utfordringer blant
eldre aldersgrupper. Samtidig vurderer andre kurs-
deltakere at det er hensikismessig at kurset er inn-
rettet mot trenere for de minste &rskullene, fordi disse
oppleves som ekstra motiverte og engasjerte i vervet
sitt i tillegg til at tidlig kursing vil kunne legge et godt
grunnlag for den videre trenerkarrieren. Vi vurderer
at styrking av den emosjonelle og sosiale kompetansen
blant trenere og lagledere for mindre aldersgrupper
vil kunne bidra til bedre lagmiljg ogsé pd lengre sikt,
og potensielt kunne bidra til & hindre frafall blant
ungdommer. Det kan vurderes om det er mulig & gjere
noen tilpasninger av det faglige innholdet i hver enkelt
kurskveld avhengig av hvilken aldersgruppe
deltakerne i hovedsak er trenere og lagledere for.

5.3 Kursdeltakere har fatt en ny
forstdelse for egen rolle, men det er
potensial for gkt bruk av
kompetansen i praksis

Blant dem som har deltatt pé& kurs og har svart p&
sperreundersgkelsen er det en betydelig andel som
vurderer at de har fétt en stgrre forstéelse for hvor
viktige de kan vcere for utgvere, og mange vurderer
at kurset har bidratt til at de er blitt mer motiverte for
trener- eller laglederrollen. Videre opplever mange at
kurset har gitt dem verktgy som kan hjelpe dem i &
lykkes med & skape gkt trivsel for barn og unge i
klubben, og bidra til at fcerre barn og unge slutter.
Det er imidlertid varierende i hvilken grad
respondentene oppgir at kurset har endret méten de
lgser konflikter pé.

Fra intervjuer med kursdeltakere kommer det
imidlertid frem at ikke alle har tatt med seg kunnskap
fra kurset pé& treninger. Klubbene har ikke full oversikt
over hvorvidt kunnskapen kursdeltakere har tilegnet
seg pd kurs tas i bruk i praksis, og har uttrykt et behov
om mer praktisk veiledning om hvordan kunnskapen
kan anvendes pd trening. Av svarene pd& sparreunder-
sgkelsen ser vi at i overkant av 70 prosent av
respondentene oppgir & ha anvendt kompetansen de
har tilegnet seg pé& kurs, mens 20 prosent oppgir at
de i liten grad har anvendt kompetansen. Vi vet at
responsraten pd undersgkelsen er lav, og at vi derfor
md tolke resultatene med varsomhet. Det er likevel



grunn til & tro at det er potensial for gkt omsetning av
kompetanse fra kurset i praksis.

5.4 Muligheter for fremtidig
mdloppndelse

Til n& har den relativt sett lave oppslutningen om
kurset, samt opplevd svak omsetning av kompetansen i
praksis blant flere kursdeltakere, begrenset mulig-
heten for resultater og méloppnéelse. Det er likevel
var vurdering at MITT VALG Idrett sé langt har bidratt
til gkt sosial og emosjonell kompetanse blant flere av
dem som har deltatt p& kurs, og at noen av disse
anvender denne kompetansen i praksis. De aller fleste
barn og unge har imidlertid trenere og lagledere som
ennd ikke har veert pa kurs, eller eventuelt har veert
pa kurs uten & bruke lcerdommene pa trening.
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6. Innspill til videre implementering av MITT VALG Idrett

Gjennomfgringen av MITT VALG Idrett i Nordre Follo
er en kontinuerlig lceringsprosess og har gitt b&de
klubbene og prosjektadministrasjonen en rekke
erfaringer og lcerdommer. Prosjektadministrasjonen er
etter var vurdering lydher og fleksibel i mgte med
klubbene og tar deres gnsker og behov pd alvor, og
héndteringen av lcerdommer som er gjort underveis
har veert god. Var vurdering er at bade tiltak som
allerede er iverksatt, samt planlagte tiltak, vil legge til
rette for gkt rekruttering og omsetting av
kompetansen. Videre har vi forslag til ytterligere tiltak
som forhdpentlig vil gke utbyttet av programmet og
styrke grunnlaget for méloppnéelse.

6.1 lverksatte og planlagte filtak

For & gke rekrutteringen av kursdeltakere har
prosjektadministrasjonen allerede iverksatt flere tiltak:

e reduksjon i omfang av kurskvelder,

e tydeliggjering ovenfor klubbene om at de selv
har ansvar for rekruttering av deltakere til kurs,

e samt dialog med klubbene om fastsettelse av
datoer for kurskvelder.

| tillegg til de gjennomfarte endringene planlegges
ytterligere tiltak, herunder

o flere kurskvelder arrangert for yngre trenere og
e mulig oppnevnelse av en ansvarlig person for
oppfelgingen av MITT VALG Idrett i hver klubb.

Slik anvendelsen av kompetansen fra kurskveldene
virker & veere i dag, kan man si at «avkastningen» av
kurset er begrenset. Klubbene fér ikke utnyttet
potensialet som ligger i kompetansen kursdeltakerne
har tilegnet seg fullt ut. For & bgte p& dette utvikles
det n& en praksismodul, i tett samarbeid mellom
klubbene, instrukter i MITT VALG Idrett og prosjekt-
leder for MITT VALG Idrett. Praksismodulen skal
innrettes p& best mulig mate slik at den er tilpasset
den enkelte klubben og idrettsgrenen.

Vi vurderer at allerede iverksatte og planlagte
endringer vil kunne bidra til gkt oppslutning om kurs
og omsetting av kompetansen, og derigjennom gke
antallet barn og unge som drar nytte av kompetanse-
hevingen og muligheten for maloppnéelse av MITT
VALG Idrett.

Nér det gjelder reduksjonen i omfanget av kurset til
én kurskveld, er vi av oppfatningen at reduksjonen
ikke skal ha gétt pé& bekostning av det faglige
innholdet i kurset. Gitt at kursinnholdet ikke er endret
nevneverdig, er det var vurdering at denne
omleggingen bidrar til & gke potensialet for faglig
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utbytte, b&de gjennom & 1) bidra til flere kurs-
deltakere og 2) sikre at alle kursdeltakere mottar hele
innholdet i kurset. Slik sett virker omleggingen & gke
utbyttet av innsatsen i programmet, det vil si gke
produktiviteten. Videre vurderer vi at det at klubbenes
ansvar er tydeliggjort, og at det er lagt til rette for
dialog om kursdatoer, bidrar til & styrke den videre
implementeringen.

Vi vurderer at de planlagte tiltakene vil legge fil rette
for gkt méloppnédelse, og scerlig iverksettelsen av en
praksismodul vil veere sveert nyttig for & kunne gke
«avkastningen» av kurset, og séledes gke verdien
kurset kan gi til de aktive og til klubbene for den gitte
innsatsen.

Alt i alt virker implementeringen i klubbene & veere pa
riktig vei. Videre fokus pd rekruttering av deltakere
og at kursdeltakerne tar kompetansen i bruk er viktig
for & sikre resultater og effekter av MITT VALG Idrett.
Det er ogsé viktig at klubbene er tydelige i sin
kommunikasjon av hva de har behov for, samtidig som
de er klare over hvilket ansvar de har pétatt seg
giennom & veere med i programmet og felger opp
dette.

6.2 Forslag til ytterligere tiltak

Vi har fglgende forslag til ytterligere tiltak, basert pé&
vér informasjonsinnhenting i arbeidet med falge-
evalueringen:

e Mer informasjon i e-postene fra klubbene til
trenere og lagledere om hva en kurskveld i MITT
VALG Idrett innebcerer og kan bidra til.

e  Bedre markedsfgring av MITT VALG Idrett i
klubbene bdade internt og eksternt.

e Okt oppleering i og tilgjengeliggjering av den
digitale portalen for & bidra til at flere tar denne
i bruk (eksempelvis en demonstrasjon under
kurskveld).

e  FEt skriv eller lignende med nyttige tips og
poenger fra kurset som kan brukes i trenings-
situasjoner.

e | tilfeller der en overvekt av deltakerne er trenere
eller lagledere for enten eldre eller yngre
grupper av aktive, kan man i planleggingen av
kurskveldene vurdere & spisse det faglige
innholdet deretter.
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Vedlegg A

En kurskveld i MITT VALG Idrett varer i fire timer.”
Kurset er interaktivt og legger opp til at deltakerne
deltar og er aktive, og bestér i liten grad av ren
forelesning. Det er en lengre pause halvveis i kvelden
med servering av pizza, i tillegg til kortere pauser
underveis. En PowerPoint-presentasjon fungerer som et
utgangspunkt for kurset, men ikke alt i presentasjonen
giennomgds pad hver kurskveld. Hva som faktisk tas
med og ikke avhenger av gruppens behov og
utviklingen gjennom kvelden. Oslo Economics har
observert en kurskveld gjennomfegrt i en av klubbene
som deltar i MITT VALG Idrett, og i det videre
presenterer vi hvordan kurskvelden foregikk.

Kursholder presenterer at mélet med kurskvelden er at
deltakerne gjennom erfaring skal vite hvordan de
bygger et trygt og inkluderende miljz for alle. Kurs-
holder forteller at det hun gjer gjennom kvelden er &
gd gjennom en treningsgkt fra start til slutt, med
gjennomgang av oppstart, innhold og avslutning av en
okt. Hun starter med & skape bevissthet rundt at alle
mennesker, altsd bade trenere og aktive, har sin egen
personlige trygghetstrapp (Bilde 7-1). Hun ber
deltakerne reflektere rundt hvor de befinner seg i
trappen ved oppstarten av kurset, og trappen tas opp
igjen pd senere tidspunkter i lapet av kvelden for &
siekke status pé& trygghetsfalelsen blant deltakerne.

Bilde 7-1: Trygghetstrappen

En typisk kurskveld

H@Y RISIKO

LAV RISIKO

Kilde: Presentasjon MITT VALG Idrett

Kurskvelden kan deles inn i falgende overordnede
grupper av tema:

e  Rutiner og ritualer
e Inkluderende gvelser, leker og kommunikasjon
e  SEL (sosial og emosjonell Icering)—sirkelen

7 P& bakgrunn av lavere oppslutning om kursene enn
forventet, gjennomfares kurset fra 1. januar 2023 over fire
fimer pé& én kveld.
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o  Bevissthet om trenerens rolle

Rutiner og ritualer

Kurskvelden starter og avslutter med en gjennomgang
av rutiner og ritualer for oppstart og avslutning av en
treningsekt. Denne delen innebcerer presentasjon av
viktigheten av rutiner pd trening som et virkemiddel
for & sikre trygghet og at alle fgler seg inkluderte og
sett, som rutiner for hilsing, & si alle spillernes navn nér
man hilser, samt rutiner for en felles avslutning. For &
erfare rutinene og ritualene gjennomgér kursholder
eksempler for & sikre en inkluderende oppstart og en
positiv avslutning, og kursdeltakerne tester ut rutinene
og ritualene i fellesskap og reflekterer rundt hvordan
det opplevdes & gjennomfgre dem.

Inkluderende ovelser, leker og kommunikasjon

Underveis gjennom hele kurskvelden gér kursholder
gjennom inkluderende gvelser og leker, samt legger
vekt p& kommunikasjon. @velsene og lekene brukes
for & kommunisere innholdet i kurset, men ogsé for &
sikre avveksling og variasjon. De er ment & kunne
brukes i treningsgkter, og omfatter gvelser for & blant
annet dele inn i grupper, tips til hvordan man ber gi
tilbakemeldinger til de aktive, morsomme leker for
konsentrasjon og samhold. Videre legger kursholder
vekt p& kommunikasjon underveis. Hun gir r&d om hva
trenere og lagledere kan gjere for & fremsté som en
trygg voksen og for & sikre god kommunikasjon og
godt samarbeid med foreldre. Videre er kursholder
konsekvent i & starte med & gi en liten innfaring og en
forklaring fer en @velse eller en lek, fgr hun spgr om
hun var tydelig nok i det hun sa. Dette for & under-
streke at hun som kursholder, som bilde pé& en trener,
har ansvar for & gjere seg forstatt nér hun gir
instruksjoner. Hvis hun far beskjed om at hun ikke var
tydelig nok, forklarer hun pé& nytt. Deretter gjennom-
ferer deltakerne selv gvelsen eller leken. Etter
giennomfaring deler kursholder inn i grupper i tréd
med en gvelse for tilfeldig inndeling i grupper. |
gruppene skal deltakerne reflektere rundt hvordan
gvelsen eller leken opplevdes, samt hvilke sosiale og
emosjonelle ferdigheter man trener p& gjennom &
giere den. Deretter gjennomgér gruppene og kurs-
holder hver av gruppenes refleksjoner i fellesskap.

Denne metoden ser ut til & bidra til & skape en
dynamisk og morsom atmosfcere, til at deltakerne er
aktive og tenker selv, samt til gkt konsentrasjon.
Metoden praktiseres allerede i lgpet av de fgrste ti
minuttene i kurskvelden, og bidrar til raskt & lgse opp



stemningen blant deltakerne. Kursholder forteller at
mye av poenget med metoden er at hun ikke skal gi
fasiten til deltakerne, men legge ftil rette for at
svarene kommer fra deltakerne selv, da de allerede
har mye kunnskap.

SEL (sosial og emosjonell Icering)-sirkelen

Videre introduserer kursholder SEL-sirkelen (Bilde 7-2),
som er et verktgy som oppsummerer egenskapene som
tilsier at man har sosial og emosjonell kompetanse:

e  Selvbevissthet — gjenkjenne egne fglelser like mye
som egne styrker og utfordringer

e  Selvregulering — kunne styre egne fglelser og
egen oppfarsel for & n& egne mal

e Ansvarsfulle avgjerelser — gjere etiske og
konstruktive valg for egen oppfersel for seg selv
og andre

e Relasjonsferdigheter — etablere og reparere
relasjoner, samarbeide og h&ndtere konflikter p&
en konstruktiv mate

e  Sosial bevissthet — vise forstdelse og empati for
andre

Bilde 7-2: SEL-sirkelen

Selvbevissthet Selvregulering
Gjenkjenne egne Kunne styre egne felelser
falelser og like mye som og egen oppf@rsel for &
egne styrker og nd egne mal.
utfordringer.

Sosial og
emosjonell Ansvarsfulle
Sosial .
bevissthet lering
Vise forstaelse og
empati for andre.
Relasjonsferdigheter

Etablere og reparere relasjoner,
samarbeide og handtere konflikter
pa en konstruktiv mate.

Kilde: Presentasjon MITT VALG Idrett

| denne delen spar kursholder hva deltakerne tenker
at sosial og emosjonell kompetanse er, og forteller om
hvordan man som trener kan bidra til & styrke
spillernes sosiale og emosjonelle kompetanse. Hun
inviterer til refleksjon blant deltakerne om hvordan
man kan mete spillernes fglelser pé trening, og deler
av egne erfaringer.

Bevissthet om trenerens rolle

| den siste delen av kurset jobber kursholder for &

skape bevissthet om trenerens rolle og betydningen
treneren kan ha for spillerne. Treneren bar veere en
trygg voksen som bygger kapasiteter hos de aktive,

béde nér det kommer ftil det sosiale og det
emosjonelle. Kursholder viser en film som illustrerer ei
jente som faler seg ensom. Filmen gjer et poeng ut av
at treneren kan veere den ene voksne som utgjer en
forskjell for jenta. Kursholder tar opp mer alvorlige
tema, og understreker hvor viktig det er & ta psykisk
helse pé& alvor. Deltakerne snakker i gruppa om hva
de tenker at jenta vil at treneren skal gjere. Her
kommer det ulike tilbakemeldinger, som at hun nok
gnsker & bli sett, men ogsé at budskapet er litt for
tungt for denne settingen. Scerlig to deltakere trekker
frem at det kan oppfattes som at filmen sier at jentas
psykiske helse er trenerens ansvar, som oppleves som
en for tung ber & beere for en trener. De mener at
trenerne er viktige personer, men at de ikke bear stilles
ansvarlige. Kursholder svarer og sier at det ikke er
meningen at det er trenerens ansvar, men & skape en
bevissthet rundt at trener kan ha en viktig rolle i de
aktives liv. Hun understreker at det er viktig at man
blir enige i trenergruppa om hvordan man skal g&
frem i forhold til slike tema.

Knyttet til trenerens rolle presenterer kursholder ogséa
muligheten for & gjennomfare utgversamtaler hvor
trener kan sp@rre den aktive om hvordan det gar i
forhold til de fem f-ene: fag, fortid, fremtid, fritid og
familie.

Avslutning av kurskvelden

Ved avslutningen av kvelden gir kursholder en lenke
og informasjon om innlogging til den digitale portalen
om MITT VALG Idrett. Kvelden avsluttes med en lek og
en runde hvor deltakerne deler hva de vil ta med seg
fra kurset.

Noen observasjoner

Deltakerne er delaktige allerede fra starten av kurs-
kvelden, og det er en atmosfcere som virker &
oppleves som lett & snakke hgyt i. Ncer samtlige av de
om lag 15 deltakerne rekker opp hdnda og deler
noen tanker og refleksjoner minst én gang i lgpet av
kvelden. De deler blant annet refleksjoner som at man
gjennom gvelsene og lekene opplever og lcerer om
blant annet samarbeid i en gruppe, inkludering av
alle, koordinasjon, rytme, konsentrasjon, & ta valg
sammen, observasjon, samhandling, blikkontakt, &
spille hverandre gode og & ta ansvar for hverandre.
De opplever at det i lekene er fokus pé& lagseier heller
enn pd at noen gjar feil. Videre er de aktive og stiller
spersmdl underveis hvis noe er uklart, og deler av
egne erfaringer som trenere og lagledere.
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